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ค าน า 
 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘ 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด า เนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนารายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานการติดตามและ
ประเมินผลฉบับนี้จะเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการด าเนินงานและเป็นตัวบ่งชี้ว่าผล
จากการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไรน าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่อีกทั้งยัง
เป็นการตรวจสอบความสอดคล้องในการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินถือเป็น
ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) ที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ขอขอบคุณผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่ได้ให้ความ
ร่วมมือในการด าเนินการครั้งนี้ในการให้ข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะตอบแบบประเมินจนท าให้รายงานผลเล่มนี้ส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ 
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ส่วนท่ี 1 
บทน า 

 
 ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๗) 
พ.ศ. ๒๕๖๒ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๒ ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่ต่างๆ เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมี
อ านาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจ ากัด ทั้งทรัพยากรบุคคล 
งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความ
โปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน จึงก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่จัดทาแผนพัฒนา
ท้องถิ่น อันเป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมาย
ที่วางไว้จึงจ าเป็นต้องมีการก าหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการท างาน เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้
ความส าเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความส าคัญ ๕ ประการคือ 
 ๑) เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
 ๒) ท าให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร 
 ๓) ท าให้การด าเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา 
 ๔) เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ าซ้อน  
 ๕) ท าให้เกิดความชัดเจนในการด าเนินงาน 
ดังนั้น การวางแผนคือ ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุด
ส าหรับอนาคต เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมี
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอก
ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพใน
การด าเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่าผลจากการด าเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตาม
เป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน 
การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ด าเนินการ
อยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ 
(feedback) เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงาน หากไม่มี 



 
-๒- 

ระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่
ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุม
คุณภาพของการด าเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่าง
หน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะ
ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ด าเนินงานด้านต่างๆ เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับ
การบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา การติดตามดู
ความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการด าเนินงานของส่วนต่างๆ ใน
โครงการและการเสนอวิธีการปรับปรุงการด าเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความส าคัญกับ
การวางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของ
หน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ด าเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ 
อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจ าเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้
ว่าการวางระบบติดตามไม่จ าเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนท่ีสูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบ
ติดตามท่ีอาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียวโดยมีหน้าที่จัดทารายงานการติดตามประจ าไตรมาส หรือ
ในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)เพียงจ านวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการท าการศึกษาติดตาม
เพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามท่ีก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่ง
ที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การ
ขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่ง
ที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ด าเนินการไป
แล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็น
การตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและ
ประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถน าไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การ
ประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม  ดังนั้น
แล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้เกิด
ความโปร่งใส เป็นเข็มทิศท่ีจะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด จะด าเนินการต่อหรือยุติโครงการต่างๆ เป็น
กลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่นเพราะว่าการด า เนินการใดๆ ของหน่วยงานหรือ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดท า เป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับ
การตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิด
ความโปร่งใส เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต 
การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผนโดยใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 



 
-๓- 

จากเหตุผลดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อทอง จึงต้องการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อทอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๒๙ โดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องด าเนินการ 
 (๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 (๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 (๓) รายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี  ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล 
บ่อทอง เป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อทอง  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล
บ่อทอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ (ระหว่างวันที่ ๑ เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ ถึง ๓๐ เดือนกันยายน พ.ศ. 
๒๕๖๕) ขึ้น โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  
 
 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น มีความส าคัญอย่างยิ่งที่จะชี้ให้ เห็นถึงผลการด าเนินงาน
ตามแผนที่ได้วางไว้ว่าสามารถบรรลุเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้หรือไม่ มากน้อยเพียงใด และติดขัดหรือมีอุปสรรคด้านใดบ้าง 
ที่ท าให้การด าเนินงานไม่ประสบผลส าเร็จ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตรงตามความต้องการ
หรือไม่ อย่างไร 
 ในการติดตามผลแผนพัฒนานั้นจะท าให้เราทราบว่าโครงการหรือการด าเนินงานด้านใด มีการด าเนินการไป
ถึงข้ันตอนใดแล้วและมีอุปสรรคหรือปัญหาด้านใด สามารถที่จะแก้ไขได้ในระหว่างนั้นได้ทันท่วงทีหรือชะลอปัญหานั้น
ให้เบาบางลงได้ ส่วนในขั้นตอนของการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะประเมินดูว่าโครงการที่ได้ด าเนินการไป
นั้นเสร็จสมบูรณ์ เรียบร้อยดีหรือไม่ และเกิดประโยชน์กับประชาชนมากน้อยเพียงใด เกิดผลกระทบภายหลังจากที่ได้
ด าเนินการไปหรือไม ่
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ด าเนินการอยู่โดยที่ติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการ 

1. ความส าคัญของการตดิตามและประเมินผล 
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ด าเนินโครงการปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่
ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็นเกิดปัญหาในการควบคุม 
 การติดตาม (Monitoring) คือการตรวจติดตามงานหรือการปฏิบัติงานเพ่ือลดปัญหาที่เกิดขึ้นในระหว่างการ
ด าเนินงาน การติดตามงานเป็นเครื่องมือที่ใช้ส าหรับการควบคุมด าเนินงาน เพ่ือประโยชน์ในการปรับปรุงหรือ
เปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วยดีในทันทีที่เกิดอุปสรรค ซึ่งการติดตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จะเป็นการตรวจสอบข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับการด าเนินงาน ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของ
วิธีการด าเนินงาน หากไม่มีการติดตามแล้วย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายสูงเกินกว่า
ที่ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น การประเมินผล ( Evaluation) คือ
การตรวจสอบผลการด าเนินงานในระหว่างที่ก าลังด าเนินการ (on-going Evaluation) หรือภายหลังที่การด าเนินการ
ส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว (Ex-post Evaluation) ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งที่จะเป็นเช่นเดียวกับการติดตาม การ
ประเมินผลแผนงาน จะเป็นการบ่งชี้ว่า แผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงาน
ที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จากการ
ติดตามและประเมินผล ถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมการจ่ายขาดเงินสะสม งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืนๆ เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่าย
งบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้าง บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการใช้วิธีการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดท างบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
แนวทางในการจัดท างบประมาณ ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดท าประมาณการรายรับ และประมาณการรายจ่ายและให้
หัวหน้าหน่วยงานคลัง รวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่าง ๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือใช้ประกอบการค านวณขอตั้ง
งบประมาณ เสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ และที่แก้ไขเพ่ิมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ ๔ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้ง
งบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์ ดังนี้ 
 ๑) ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตามกฎหมาย   และ
ต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 
 ๒) ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่จะให้เงิน
อุดหนุน 
 ๓) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความส าคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
จะต้องด าเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 
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 ๔) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้น าโครงการขอรับ
เงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุนของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนส ารองเงินสะสม หรือเงินกู ้
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ และ(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๒๕ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น
เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการ
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น กล่าวอีกนัยหนึ่งความส าคัญของการ
ติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบการด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม 
และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหา
หรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพ้ืนที่และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการ
และความพึงพอใจของประชาชนและน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าใน
กิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ด าเนินการ ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้  และเมื่อพบจุด
แข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลด
ถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น 
ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผนงาน 
โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น โดย
การติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตาม
เป้าประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
 
 
 
 ๑. เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและสามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 
 ๒. เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ 
 ๓. เพ่ือรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อทอง และแก้ไขได้ตรง
กับปัญหาที่เกิดขึ้น 
 

๒.วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
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 ๔. เพ่ือประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนผู้ใช้บริการ และผู้เกี่ยวข้องต่อผลการด าเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ่อทอง 
 ๕. เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
 
 
 
 
 ขั้นตอนที่ ๑ 
 แต่งตั้งคณะกรรมการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๖ ข้อ ๒๘ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยคณะกรรมการฯ ประกอบด้วยตัวแทนจากภาคส่วนต่าง ๆ คือ 
 ๑. สมาชิกสภาท้องถิ่น ที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน ๓ คน 
 ๒. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น ที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน ๒ คน 
 ๓. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน ๒ คน 
 ๔. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวน ๒ คน 
 ๕. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน ๒ คน 
 โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ งคนท า
หน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการ
คัดเลือกอีกได ้
 ขั้นตอนที่ ๒ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ (๑) 
 ขั้นตอนที่ ๓ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๒) 
 ขั้นตอนที่ ๔ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนใน 

๓.ขั้นตอนของการติดตามและประเมินผล 
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ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธั นวาคมของทุกปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม       
ถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ (๓) 
 ขั้นตอนที่ ๕ 
 ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อม
ทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓๐ (๕) 
 
 
 
 
 สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล ดังนี้ 
 ๔.๑ การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
 (๑) แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลง
วันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (๒) แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
 แบบท่ี ๑ แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 แบบท่ี ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 แบบท่ี ๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
 (๓) ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) 
 ๔.๒ การประเมินผลในเชิงคุณภาพ 
 เครื่องมือที่ใช้ คือแบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวมโดยได้มีการประเมินความ
พึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลใน
ภาพรวม โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี ้
 

๔. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
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 แบบท่ี ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวม    
 แบบท่ี ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อทองในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ 
 ๔.๓ การติดตามประเมินผลรายโครงการ 
 ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจ 
มอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะท างาน ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความ
เหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
 
 
 
 
 ๑) ท าให้รู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
 ๒) เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติ 
ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระท าให้เสร็จ ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติ          
ให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 ๓) ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อย แค่
ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน               
การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการน าโครงการไปปฏิบัติเป็นต้น 
 ๔) ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุ
อะไร เพ่ือน ามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติ          
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 
 ๕) ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร           
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของแผนงาน           
ให้มีความกระจ่างชัด เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 
 ๖) ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (strengths) และจุดอ่อน (weaknesses) อะไรบ้าง             
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะน าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 ๗) ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการน า
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่(ผู้สนับสนุนทาง
การเงินม ี๒ ส่วน คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การน าโครงการไปปฏิบัติประสบผลส าเร็จ 
 

๕. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
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 และส่วนที่สอง คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อท าการประเมินผลโครงการทั้งผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการ
ไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน เพ่ือท าการประเมินผลต่างๆ) 
 ๘) การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความส าเร็จ ตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ผล
เพียงใด และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง 
 ๙) การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยายโครงการ
ให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของสังคมควร
จะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการที่มีลักษณะแข่งขันกันการประเมินผลจะท า
ให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้ด าเนินการต่อไป ส่วน
โครงการที่ไม่ประสบความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามากก็ควรยกเลิกท้ิงเสีย 
 

 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๑๐- 
 

 
 
 
 

 
 
วิสัยทัศน์การพัฒนา (Vision) 
“ต าบลน่าอยู่ ปลอดมลพิษ ชีวิตประชาชนปลอดภัย สุขภาพอนามัยแข็งแรงสมบูรณ์ เกื้อกูลปรองดองพัฒนา ส่งเสริม
การศึกษาให้ก้าวไกล รักษาไว้ซึ่งธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและประเพณีอันดีงาม” 
พันธกิจ (Mission) 

 ๑. เร่งแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนเฉพาะหน้าของประชาชนชาวองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อทอง 
 ๒. ปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ  
 ๓. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 ๔. พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้มีมาตรฐาน เพียงพอกับความต้องการของประชาชน 
 ๕. พัฒนาต าบล สู่การเป็นต าบลน่าอยู่ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักประชาธิปไตย 
 ๖. บริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
แนวนโยบายการพัฒนา 
          ๑. ด้านการเมือง การปกครอง และการบริหาร 
  ๑.๑ เทิดทูนปกป้องสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
                ๑.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการเมืองการปกครอง ตามระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 
       ๑.๓ ส่งเสริมและสนับสนุน การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีความโปร่งใส มีการใช้
ทรัพยากร ที่เป็นไปอย่างคุ้มค่า ประหยัด มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุด ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
บริหารงาน ทั้งการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตรวจสอบ 
       ๑.๔ ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการท างานของข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร ฝ่ายสภา
ท้องถิ่น และฝ่ายข้าราชการประจ าให้มีขีดความสามารถเพ่ิมข้ึน  มีคุณธรรม จริยธรรม  

 ๒. ด้านการพัฒนาสังคม และคุณภาพชีวิต 
        ๒.๑ ส่งเสริมประชาชนผู้สูงอายุ ที่มีอายุตั้งแต่ ๖๐ ปีขึ้นไป และมีคุณสมบัติที่เข้าหลักเกณฑ์ ให้ได้รับ
เบี้ยยังชีพ ครอบคลุมให้ครบ ๑๐๐ % ของจ านวนผู้สูงอายุ 
 

ส่วนท่ี ๒  
การติดตามและประเมินผล 

 



-๑๑- 
        ๒.๒ ส่งเสริมผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ที่มีคุณสมบัติที่เข้าหลักเกณฑ์ ให้ได้รับการขึ้นทะเบียนและได้รับ
เบี้ย ยังชีพอย่างทั่วถึง เสมอภาค และเป็นธรรม ภายในกรอบระเบียบของกฎหมาย 
       ๒.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก สตรี และผู้ด้อยโอกาส ได้รับการคุ้มครองดูแลสวัสดิภาพ และ
ได้รับสิทธิและเสรีภาพตามกฎหมายอย่างท่ัวถึง  
        ๒.๔ ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน ทั้งด้านการแสดงความคิดเห็น การร่วมท า 
ร่วมแก้ไขปัญหา และร่วมติดตามตรวจสอบการบริหารงาน 
        ๒.๕ สนับสนุนนโยบายการแก้ไขปัญหายาเสพติด อย่างจริงจัง และต่อเนื่อง 
        ๒.๖ ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานด้านการสร้างสถาบันครอบครัวให้อบอุ่น อยู่ดีมีสุข สร้างความ
เข้มแข็งให้ชุมชน 
        ๒.๗ ด าเนินการให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   ๒.๘ สนับสนุนส่งเสริมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ 
       ๓. ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
       ๓.๑ ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนสายหลักและสายรองให้มีมาตรฐาน ประชาชนสามารถสัญจรไป
มาได้โดยสะดวก 
       ๓.๒ ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมสะพาน ทางน้ า ทางระบายน้ า ท่อระบายน้ า ให้มีเพียงพอ ได้มาตรฐาน
สามารถระบายน้ าได้โดยสะดวก ป้องกันปัญหาน้ าท่วม 
       ๓.๓ ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าสาธารณะให้ครอบคลุมทั่วถึงทุกพ้ืนที่ และสามารถใช้งาน
ได้ตลอด  
       ๓.๔ ก่อสร้าง ปรับปรุง ขยายเขตระบบไฟฟ้า และประปา ให้ครอบคลุมทั่วถึงทุกพ้ืนที่ และมีประสิทธิภาพ 
   ๓.๕ ก่อสร้าง พัฒนาแหล่งน้ า ให้ประชาชนมีน้ าเพื่อการอุปโภค-บริโภค และการเกษตรอย่างเพียงพอ 

       ๔. ด้านการสาธารณสุข การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  
       ๔.๑ ส่งเสริมและสนับสนุน ให้ประชาชนได้รับการดูแลเพื่อให้มีสุขภาพอนามัยแข็งแรงสมบูรณ์ 
       ๔.๒ เสริมสร้างความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยเพ่ือให้ประชาชน  สามารถดูแลตนเองให้ห่าง
จากโรคภัยไข้เจ็บ 
       ๔.๓ ส่งเสริมสนับสนุน   ให้มีการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ  การสร้างเสริมสุขภาพ การควบคุมและ
ป้องกันโรค และระบบการส่งต่อ 
 ๔.๔ สนับสนุนการด าเนินงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น และการปฏิบัติงานร่วมกับ อสม.  
 ๔.๕ เพ่ิมประสิทธิภาพด้านการก าจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล โดยการรณรงค์ให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการคัดแยกขยะ เพ่ือลดปริมาณขยะ และบริหารจัดการขยะแบบบูรณาการ 
 ๔.๖ รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง โดยประชาชนมีส่วนร่วม 
 



-๑๒- 
 ๔.๗ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว ใช้มาตรการทางกฎหมาย 
ควบคุมการประกอบอาชีพของราษฎรที่ส่งผลเสียต่อสิ่งแวดล้อม  
 ๔.๘ ปรับปรุงพัฒนาและรักษาพ้ืนที่ป่าแหล่งต้นน้ าล าธาร ให้มีสภาพคงอยู่อย่างธรรมชาติต่อไป 
 ๔.๙ ส่งเสริม การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ให้คงไว้ซึ่งอัตลักษณ์ท้องถิ่น โดยภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 ๔.๑๐ คุ้มครอง ดูแลที่ดินสาธารณประโยชน์ ไม่ให้ถูกบุรุก เพ่ือให้ประชาชนใช้ประโยชน์ร่วมกัน 

 ๕. ด้านเศรษฐกิจ 
 ๕.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินชีวิต ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
       ๕.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างผลิตภัณฑ์ชุมชน และท้องถิ่นให้มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้บริโภค 
       ๕.๓ ส่งเสริมสนับสนุน เพ่ิมศักยภาพกองทุนสวัสดิการชุมชน กองทุนหมุนเวียนต่าง ๆ ให้มีความเข้มแข็ง 
       ๕.๔ ส่งเสริมสนับสนุนให้ครัวเรือนผู้มีรายได้น้อย มีรายได้เสริม และมีปัจจัยการผลิตที่เพียงพอต่อการ
ด ารงชีวิต 
       ๕.๕ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีศูนย์การเรียนรู้ชุมชน ด้านการเกษตรกรรม และด้านอื่น ๆ เพ่ือเป็นแหล่งการ
เรียนรู้ส าหรับชุมชน 
       ๕.๖ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาทักษะด้านการประกอบอาชีพ การฝึกอบรมอาชีพ โดยเน้นให้มีการ
สร้างงานสร้างรายได้ในพื้นที่เป็นอันดับแรก 
 ๖.ด้านการศึกษา การกีฬา การศาสนา วัฒนธรรม และการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๖.๑ สนับสนุนส่งเสริมจัดตั้งและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้กระจายครอบคลุมพ้ืนที่ และมีมาตรฐาน
เพ่ือให้เด็กก่อนวัยเรียน และในวัยเรียน ตลอดจนเด็กยากไร้ หรือด้อยโอกาส ได้รับการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
สังคม อารมณ์ และสติปัญญา อย่างเหมาะสม 
 ๖.๒ ส่งเสริมสนับสนุน ให้เด็กนักเรียนที่มีผลการเรียนดีและมีฐานะยากจน ได้รับโอกาสทางการศึกษา
โดยจัดให้มีทุนการศกึษาเรียนต่อ ตั้งแต่ระดับประถมถึง ระดับอุดมศึกษา 
 ๖.๓ ส่งเสริมสนับสนุน  และจัดให้มีวัสดุอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่จ าเป็นตามความเหมาะสม  
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และโรงเรียน 
 ๖.๔ ส่งเสริมสนับสนุน ให้มีการพัฒนาบุคลากรทางด้านการศึกษา ให้มีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรม  
จริยธรรม เพ่ือเป็นผู้น า และเป็นผู้ถ่ายทอดที่ดี 
 ๖.๕ ส่งเสริมสนับสนุน และจัดให้มีกิจกรรมด้านการกีฬาและนันทนาการ ให้ประชาชนทุกระดับได้มี
โอกาสเล่นกีฬาและออกก าลังกาย เพ่ือสร้างเสริมสุขภาพและสมรรถภาพที่ดี 
       ๖.๖ จัดให้มีสวนหย่อม สวนสาธารณะ สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ และสถานที่ออกก าลังกายให้เพียงพอ 
และครอบคลุมเขตพ้ืนที่ อบต.บ่อทอง  ตามแหล่งชุมชนต่าง ๆ  
  ๖.๗ ส่งเสริมสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 



 

 
    -๑๓- 

อบต.บ่อทอง ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่
แ ท้ จ ริ ง ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น พื้ น ที่  ก่ อ น น า ม า จั ด ท า โ ค ร ง ก า ร เ พื่ อ พั ฒ น า พื้ น ที่  ที่ บ ร ร จุ ไ ว้ ใ น แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  ต่ อ ไ ป 
    อบต.บ่อทอง ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๖๕๑ 
– ๒๕๖๕) 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

พัฒนาและส่งเสริมวิถีชีวิตความ
เป็นอยู่ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

18 5,257,500.00 23 16,650,000.00 26 13,934,000.00 33 68,505,000.00 31 28,365,400.00 

พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและ
สิ่งแวดล้อมที่ดี 

149 104,816,725.00 183 289,223,820.00 237 291,504,815.00 179 157,157,985.00 167 179,650,500.00 

พัฒนาระบบการให้บริการ
ประชาชนแบบครบวงจรที่มี
คุณภาพมาตรฐาน 

0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20,000.00 

รวม 167 110,074,225.00 206 305,873,820.00 263 305,438,815.00 212 225,662,985.00 199 208,035,900.00 
 



-๑๔- 
การจัดท างบประมาณ 
ผู้บริหารอบต.บ่อทอง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมโีครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญตัิงบประมาณ จ านวน ๗๔ โครงการ งบประมาณ 
๑๐,๕๗๙,๙๒๐ บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ไดด้ังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

พัฒนาและส่งเสรมิวิถีชีวิตความเปน็อยู่ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ๗ ๒๓๘,๖๕๐.00 

พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมที่ดี 6๖ ๑๐,๓๒๑,๒๗๐.๐๐ 

พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนแบบครบวงจรที่มีคณุภาพมาตรฐาน ๑ ๒๐,๐๐๐ 

รวม ๗๔ ๑๐,๕๗๙,๙๒๐.00 
 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-๑๕- 
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัตงิบประมาณ อบต.บ่อทอง มีดังน้ี 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

๑. พัฒนาและ
ส่งเสริมวิถีชีวิต
ความเป็นอยู่
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการพัฒนากลุ่ม
อาชีพแก่ประชาชน 
หมู่ที่ ๑ - ๙ 

๒๓,๖๕๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อเป็นการพัฒนาความรู้ให้แก่
กลุ่มอาชีพและประชาชน 

ประชาชน หมู่ที่ ๑ 
– ๙ 

๒. พัฒนาและ
ส่งเสริมวิถีชีวิต
ความเป็นอยู่
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการส่งเสริมความ
รักความอบอุ่นใน
ครอบครัว 

๑๕,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อเสรมิสร้างความรักความ
อบอุ่นจากพ่อแม่สู่ลูก 

กลุ่มครอบครัว
ภายในพื้นที่ต าบล
บ่อทอง 

๓. พัฒนาและ
ส่งเสริมวิถีชีวิต
ความเป็นอยู่
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการอบรมให้
ความรูส้ิทธิและหน้าท่ี
ของสตร ี

๑๕,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อเสรมิสร้างศักยภาพในการ
พัฒนาตนเองของสตรีให้เป็นท่ี
ยอมรับต่อสังคม 

กลุ่มสตรภีายใน
พื้นที่ต าบลบ่อทอง 

๔. พัฒนาและ
ส่งเสริมวิถีชีวิต
ความเป็นอยู่
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนท่ีท าการ
ปกครองอ าเภอบ่อ
ทอง โครงการจัดงาน
รัฐพิธีของอ าเภอบ่อ
ทอง 

๙๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อให้ส่วนราชการและ
ประชาชนทุกหมู่บ้าน ได้ร่วมกัน
ถวายความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

ข้าราชการ 
พนักงาน 
เจ้าหน้าท่ีทุกภาค
ส่วน ประชาชน 
กลุ่มพลังมวลชน 
นักเรียน นักศึกษา 
ในเขตพื้นท่ีอ าเภอ
บ่อทอง 

๕. พัฒนาและ
ส่งเสริมวิถีชีวิต
ความเป็นอยู่
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนท่ีท าการ
ปกครองอ าเภอบ่อ
ทอง โครงการพัฒนา
ชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

๑๕,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้เพื่อ
ปฏิบัติได้จริงในชีวิตประจ าวัน 

จัดอบรมผู้น า
เกษตรกร ในพ้ืนท่ี 

 



-๑๖- 
 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

๖. พัฒนาและ
ส่งเสริมวิถีชีวิต
ความเป็นอยู่
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

อุดหนุนท่ีท าการ
ปกครองอ าเภอบ่อ
ทอง โครงการสร้าง
พิพิธภัณฑ์มีชีวิตเพื่อ
เป็นศูนย์เรียนรู้
เกี่ยวกับประวตัิศาสตร์
ความเป็นมาของ
อ าเภอบ่อทอง 

๗๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อเป็นแหล่งความรู้ทาง
วิชาการ ภูมิปัญญาไทยท่ี
สนองตอบนโยบายระดับท้องถิ่น
จนถึงระดับชาต ิ

ประชาชนท่ัวไป 
นักท่องเที่ยว 

๗. พัฒนาและ
ส่งเสริมวิถีชีวิต
ความเป็นอยู่
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการส่งเสริมการ
ด าเนินการตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
ของชุมชนให้สามารถพ่ึงพา
ตนเองได้ ตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ต าบลบ่อทอง 

๘. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็ก 
ผู้สูงอายุ คนพิการ 

๖๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก 
สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

เด็ก สตรี ผูสู้งอายุ 
คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม 

๙. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการตรวจเยี่ยม
บ้านผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ป่วยเรื้อรัง และ
ผู้ด้อยโอกาส 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อพัฒนาพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเรื้อรัง
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ป่วยเรื้อรัง 
ผู้ด้อยโอกาส 

๑๐. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการ อบต.บ่อทอง 
เคลื่อนที่พบประชาชน 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม
กิจกรรมของ อบต.บ่อทอง 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ต าบลบ่อทอง 

 

 



 
 

-๑๗- 
 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

๑๑. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการจดัเวที
ประชาคม 

๒๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของ อบต.บ่อทอง 

ประชาชน หมู่ที่ ๑ 
– ๙ 

๑๒. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการรณรงค์เพื่อ
ป้องกันและลด
อุบัติเหตุช่วงเทศกาล
ส าคัญต่างๆ 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อรณรงค์และป้องกันอุบัติเหตุ
ช่วงเทศกาลต่างๆ 

หมู่ที่ ๑ – ๙ 

๑๓. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการหน่วย
ปฏิบัติการเคลื่อนที่
ตรวจตราเฝ้าระวัง
ปัญหายาเสพตดิและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อยแบบบูรณา
การ 

๕,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดในพ้ืนท่ี 

หมู่ที่ ๑ – ๙ 

๑๔. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการอบรมและ
ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

อปพร. ท่ีได้รับ
การแต่งตั้ง 

๑๕. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการฝึกอบรมและ
ซักซ้อมแผนป้องกัน
รับมือและระงับเหตุ
อัคคีภัยและสาธารณ
ภัยระดับต าบล 

๔๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อเป็นการเตรียมการรับมือ
และระงับเหตุอัคคภีัยและสา
ธารณภัย 

จัดฝึกอบรมให้
ความรู้แก่
ประชาชนในพ้ืนท่ี
ต าบลบ่อทอง 

 



 
-๑๘- 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

๑๖. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการส่งเสริมการ
สร้างวินัยการจราจร 

๑๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อส่งเสริมและสร้างจิตส านึก
ในการรักษากฎจราจร 

อบรมให้ความรู้แก่
นักเรียนและ
ประชาชนท่ัวไป 

๑๗. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการปกป้อง
เทิดทูนสถาบันส าคัญ
ของชาติ 

๑๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อถวายความจงรักภักดีและ
น้อมร าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุของสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

ประชาชน หมู่ที่ ๑ 
– ๙ 

๑๘. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

๓๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้สถานศึกษามีระบบการ
ประกันคณุภาพทั้งภายในและ
ภายนอก 

สถานศึกษา 

๑๙. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการจัดท าแผน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๑๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อเป็นการวางแผนการบริหาร
จัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดอบรมให้ความรู้
แก่ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

๒๐. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวิถีพุทธ 
ส่งเสริมคณุธรรม 
จริยธรรม 

๑๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กเล็กเรียนรู้วิถีพุทธ เด็กเล็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล
บ่อทอง 

 
 
 



 
-๑๙- 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

๒๑. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
ทับร้าง โครงการจดั
อบรมเยาวชนค่าพุทธ
บุตรปฏิบตัิศีล ๘ 
ป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

๕๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้
หลักธรรมค าสอนพื้นฐานทาง
พระพุทธศาสนา 

นักเรียนโรงเรียน
บ้านทับร้าง 

๒๒. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
คลองยาง โครงการ
สนับสนุนครูพี่เลีย้งเด็ก
อนุบาล 

๖๔,๕๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อใหม้ีบุคลากรดูแลนักเรียน
อนุบาลได้ทั่วถึง 

ครูพี่เลีย้ง จ านวน ๑ 
อัตรา 

๒๓. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการจดัส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันใน
ระดับต่างๆ 

๑๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้ประชาชนมีโอกาสออก
ก าลังกายใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ ห่างไกลยาเสพตดิ 

คณะผู้บริหาร , 
เจ้าหน้าท่ี , พนักงาน 
อบต.บ่อทอง 

๒๔. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

อุดหนุนศูนย์
อ านวยการพลัง
แผ่นดินเอาชนะยาเสพ
ติดจังหวัดชลบรุี 
โครงการเพิม่ศักยภาพ
การป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิ 

๓๕,๐๐๐.๐๐ กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้การด าเนินงานป้องกัน
และแก้ไขปญัหายาเสพติดเกดิ
เอกภาพและมีประสิทธิภาพ 

อุดหนุน จ านวน ๑ 
ครั้ง 

๒๕. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการเสรมิสร้าง
คุณธรรม จรยิธรรม 
บุคลากร 

๑๕๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อเสรมิสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ให้กับบุคลากร 

คณะผู้บริหาร , 
สมาชิกสภา อบต. ,
พนักงานส่วนต าบล , 
พนักงานครู อบต. ,
ลูกจ้างประจ า , 
พนักงานจ้าง 

 
 



 
-๒๐- 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

๒๖. 
 

พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการค่าจ้าง ที่
ปรึกษา วิจัย 
ประเมินผลหรือพัฒนา
ระบบต่างๆ 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อเป็นการประเมินหรือพัฒนา
ระบบราชการให้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

ประเมินความพึง
พอใจปีละ ๑ ครั้ง 

๒๗. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการ
ประชาสมัพันธ์การ
จัดเก็บภาษีของ
ท้องถิ่น 

๒๐,๐๐๐.๐๐ กองคลัง เพื่อให้ประชาชนมีความรู้และ
เข้าใจในการจัดเก็บภาษีมากขึ้น
และเข้าใจในหน้าท่ีของตนเอง
มากขึ้น 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ต าบลบ่อทอง 

๒๘. 
 

พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการจดัท าแผนที่
ภาษี 

๒๑๑,๗๐๐.๐๐ กองคลัง เพื่อส ารวจข้อมลูภาคสนามเกี่ยว
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 

หมู่ที่ ๑ - ๙ 

๒๙. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก 
(อถล.) 

๑๐,๐๐๐.๐๐ กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อขับเคลื่อนการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยอย่างเป็นระบบ 

หมู่ที่ ๑ – ๙ 

๓๐. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจ าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

๖๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อเสรมิสร้างศักยภาพและ
ความเข้มแข็งให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้มี
บุคลากรทีส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่
ช่วยเหลือเจ้าพนักงานในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจ า 
อบต.บ่อทอง 

 
 
 



 
-๒๑- 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

๓๑. 
 

พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการเปิดโลกกว้าง
เรียนรู้นอกสถานท่ี 

๔๙,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กไดเ้รียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง 

จัดทัศนศึกษาให้เด็ก
เล็กไปทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ี 

๓๒. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการส่งเสริมการ
เรียนรูต้ามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กเล็กเรียนรู้
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพยีง 

จัดกิจกรรมส่งเสรมิ
การเรยีนรู้ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

๓๓. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการฝึกอบรมให้
ความรูส้่งเสรมิ
พัฒนาการเด็กเล็กท้ัง 
๔ ด้าน ให้สมวัยและ
การจัดกิจกรรมฝึก
ทักษะระหว่างเด็กกับ
ผู้ปกครอง 

๒๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กเล็ก ได้มสี่วนร่วมใน
กิจกรรมและเพื่อส่งเสริมความรู้
ด้านวิชาการสร้างพัฒนาการ
สมวัยทั้ง ๔ ด้าน 

เด็กเล็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัด
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ่อทอง 
จ านวน ๓ แห่ง 

๓๔. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการเลี้ยงลูกให้
สมวัยใส่ใจสุขภาพ 

๓๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็กให้
สมวัย 

เด็กเล็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัด
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ่อทอง 
จ านวน ๓ แห่ง 

๓๕. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

๗๘๐,๕๕๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน 
ค่าจัดการเรียนการสอน (ราย
หัว) ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์
การเรยีน ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เด็กเล็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัด
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ่อทอง 
จ านวน ๓ แห่ง 

 
 



 
-๒๒- 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

๓๖. 
 

พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
คลองใหญ่ โครงการ
ห้องเรียนและแหล่ง
เรียนรูคุ้ณภาพ 

๓๕,๕๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนให้
เป็นห้องเรียนคณุภาพ 

อุดหนุน จ านวน ๑ 
ครั้ง 

๓๗. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

อุดหนุนท่ีว่าการ
ปกครองอ าเภอบ่อ
ทอง โครงการจัดงาน
ประเพณีสงกรานต์
และนมสัการพระพุทธ
สิหิงค์ ประจ าปีจังหวัด
ชลบุรี ของอ าเภอบ่อ
ทอง 

๑๖๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อเป็นการสบืสานประเพณี
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

อุดหนุน จ านวน ๑ 
ครั้ง 

๓๘. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการส่งเสริม
สุขภาพแม่และเด็ก
และอนามัยเจรญิพันธ์ุ 

๒๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนและส่งเสริม
สุขภาพแม่และเด็ก 

สตรเีจรญิพันธ์ุ หญิง
ตั้งครรภ์หลังคลอด
และทารกแรกเกิด ๐ 
– ๕ ปี 

๓๙. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการรณรงค์ให้
ความรู้และควบคุม
โรคตดิต่อตามฤดูกาล
และโรคไม่ติดต่อ 

๑๖๒,๐๐๐.๐๐ กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้
เกี่ยวกับโรคติดต่อตามฤดูกาล
และโรคไม่ติดต่อและเฝา้ระวัง
ป้องกันโรคอย่างมีประสิทธิภาพ 

หมู่ที่ ๑ – ๙ 

๔๐. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภยัจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

๑๔๑,๐๐๐.๐๐ กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้ประชาชนท่ีมีสุนัขและ
แมวในการครอบครองมี
จิตส านึกไปรับการฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าอย่าง
ต่อเนื่อง 

หมู่ที่ ๑ – ๙ 

 



 
-๒๓- 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

๔๑. 
 

พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการรณรงค์ให้
ความรู้เรื่องปัญหายา
เสพติด/เอดส ์

๒๐,๐๐๐.๐๐ กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้เยาวชนมีความรู้เรื่องยา
เสพติด/เอดส์ ถึงพิษภัยและโทษ
ของยาเสพติดและรู้จักป้องกัน
การติดต่อจากโรคเอดส ์

หมู่ที่ ๑ – ๙ 

๔๒. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการอบรมสาธิต
เชิงปฏิบัติการเลี้ยง
และใช้ไสเ้ดือนเพื่อ
ก าจัดมลูฝอยส าหรบั
ครัวเรือน 

๑๐,๐๐๐.๐๐ กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้เรื่อง
การใช้ไส้เดือนเพื่อก าจัดมูลฝอย
ในครัวเรือนได้และก าจัดเศษ
อาหารในครัวเรือน 

หมู่ที่ ๑ – ๙ 

๔๓. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการปลูกต้นไม้
เพื่อเพ่ิมพื้นท่ีสีเขียวให้
เกิดสภาพแวดล้อมที่ดี
ร่มเย็น น่าอยู่ใน อบต.
บ่อทอง 

๔๐,๐๐๐.๐๐ กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้าง พนักงาน 
อบต.บ่อทอง 

๔๔. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการฝึกอบรม
สัมมนาและศึกษาดู
งาน เพื่อเพ่ิมศักยภาพ
ให้แก่เจ้าหน้าที่
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ่อทอง 

๓๕๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อเพ่ิมศักยภาพให้แก่
เจ้าหน้าท่ีองค์การบรหิารส่วน
ต าบลบ่อทอง 

 คณะผูบ้ริหาร , 
สมาชิกสภา อบต. ,
พนักงานส่วนต าบล ,
พนักงานครู อบต. ,
ลูกจ้างประจ า ,
พนักงานจ้าง 

๔๕. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการก าจดั
ผักตบชวาและวัชพืช
ในแหล่งน้ า 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อดูแลรักษาสภาพแหล่งน้ า
ไม่ให้ตื้นเขิน 

ท ากิจกรรมก าจัด
ผักตบชวาและวัชพืช
ในแหล่งน้ า 

 
 
 



 
-๒๔- 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

๔๖. 
 

พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการรณรงค์ให้
ความรู้และตรวจคัด
กรองระดับสารเคมีใน
เกษตรกร 

๑๐,๐๐๐.๐๐ กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อคัดกรองประชาชนท่ีมีความ
เสี่ยงของการใช้สารเคม ี

ให้ความรู้และตรวจ
คัดกรองประชาชน
ในพื้นที่ อบต.บ่อ
ทอง 

๔๗. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

อุดหนุนมูลนิธิศูนย์พัก
พิงสุนัขจรจัดจังหวดั
ชลบุรี โครงการบริหาร
จัดการเพื่อการ
สงเคราะห์และ
จัดสวสัดิภาพสัตว์ใน
การแก้ไขปัญหาสุนัข
จรจัดและสัตว์ใน
จังหวัดชลบุร ี

๓๕,๐๐๐.๐๐ กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อแก้ไขปัญหาสุนัขจรจดัหรือ
ปัญหาที่อาจเกิดขึ้นจากโรค
ระบาดของสตัว์ที่แพร่เชื้อสู่
มนุษย์และช่วยเหลืออภิบาลสัตว์
ที่ถูกทอดทิ้งหรือทารุณกรรม 

สุนัขจรจดัและสัตว์
จรจัดที่ถูกทอดทิ้งใน
พื้นที่จังหวัดชลบุรี
ได้รับการสงเคราะห์
ช่วยเหลือและ
จัดสวสัดิภาพสัตว์
อย่างมีมาตรฐาน 

๔๘. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการส่งเสริม
พระพุทธศาสนา เนื่อง
ในวันอาสาฬหบูชา
และวันเข้าพรรษา 

๑๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อเป็นการอนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมเนื่องใน
วันอาสาฬหบูชาและ
วันเข้าพรรษา 

๔๙. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการส่งเสริม
วัฒนธรรมประเพณีวัน
ลอยกระทง องค์การ
บริหารส่วนต าบลบ่อ
ทอง 

๗๕,๗๒๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อเป็นการอนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมเนื่องใน
วันลอยกระทง 

๕๐. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการส่งเสริม
วัฒนธรรมประเพณีวัน
สงกรานต์ องค์การ
บริหารส่วนต าบลบ่อ
ทอง 

๑๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อเป็นการอนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

จัดกิจกรรมเนื่องใน
วันสงกรานต ์



 
-๒๕- 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

๕๑. 
 

พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนลูกรัง
ภายในหมู่บ้านที่ช ารดุ
เสียหายตามสภาพการ
ใช้งานไม่ได้ช ารดุ
เสียหายเนื่องจากสา
ธารณภัย หมู่ที่ ๑ – ๙ 

๔๕๐,๐๐๐.๐๐ กองช่าง เพื่อปรับปรุงถนนให้ได้มาตรฐาน ซ่อมแซมถนนลูกรังท่ี
ช ารุดโดยกลบหลุม
เกลี่ยให้เรียบร้อย 

๕๒. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการก่อสร้างท่อ
ลอดเหลี่ยม สายทับสูง 
ซอย ๗ หมู่ที่ ๗ 

๗๔๓,๐๐๐.๐๐ กองช่าง เพื่อให้ได้ถนนท่ีมีมาตรฐาน
ประชาชนไดร้ับความสะดวก 

ก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยมคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 
๒.๔๐ เมตร สูง 
๒.๔๐ เมตร ยาว ๘ 
เมตร (ชนิด ๓ ช่อง) 

๕๓. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการจดัทัศนศึกษา
และฝึกอบรมบุคลากร
ทางการศึกษา 

๗๑,๓๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีทักษะ มีความรู้ 
เชี่ยวชาญ 

ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

๕๔. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
ทับสูง โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพการเรียน
การสอน 

๕๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพการ
เรียนการสอน 

นักเรียนโรงเรียน
บ้านทับสูง 

๕๕. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการเฝ้าระวัง
สถานการณ์ด้าน
สุขาภิบาลอาหารและ
น้ า 

๒๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อเฝ้าระวังความปลอดภัยด้าน
อาหารและน้ า 

จัดอบรมให้ความรู้
ร้านจ าหน่ายอาหาร
ในพื้นที่ 

 
 



 
-๒๖- 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

๕๖. 
 

พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

อุดหนุนท่ีท าการ
ปกครองอ าเภอบ่อ
ทอง โครงการศูนย์
เรียนรู้ประวตัิศาสตร์
อ าเภอบ่อทอง เพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

๗๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อจัดตั้งศูนย์เรียนรูเ้กี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ความเป็นมาของ
อ าเภอบ่อทอง เป็นศูนย์กลาง
เพื่อการเรยีนรู้ภมูิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นแหล่งเรียนรูด้้าน
ศิลปวัฒนธรรมส าหรับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี นักเรียน 
นักศึกษา นักท่องเที่ยว 

ประชาชนท่ัวไป 
นักท่องเที่ยว 
นักเรียน และ
นักศึกษาในเขตพื้นท่ี
อ าเภอบ่อทอง 

๕๗. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการก่อสร้างพื้น
ฐานรองถังน้ าพร้อม
ถังสแตนเลส ๒,๐๐๐ 
ลิตร 

๕๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้มีน้ าส าหรับใช้ภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ก่อสร้างเทพ้ืน
ฐานรองถังน้ า พร้อม
ถังสแตนเลส ๒,๐๐๐ 
ลิตร และเดินท่อ
ภายในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก พร้อมตดิตั้ง
ปั๋มน้ า 

๕๘. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการจดัท าป้ายช่ือ
ซอย หมู่ที่ ๗ 

๗๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่ออ านวยความสะดวกในการ
เดินทางให้แก่ประชาชนผูส้ัญจร
ไปมา 

จัดท าป้ายชื่อซอย 
จ านวน ๑๔ ป้าย 

๕๙. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายทับเจ๊ก – หลุม
มะขาม ซอย ๒ หมู่ที่ 
๑ 

๘๖๔,๐๐๐.๐๐ กองช่าง เพื่อให้ได้ถนนท่ีมีมาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดกว้าง ๕ เมตร 
ยาว ๒๕๐ เมตร 
หนา ๐.๑๕ เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า ๑,๒๕๐ 
ตารางเมตร 

 
 
 
 



 
-๒๗- 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

๖๐. 
 

พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายคลองตาเพชร 
ซอย ๓ หมู่ที่ ๒ 

๙๘๒,๐๐๐.๐๐ กองช่าง เพื่อให้ได้ถนนท่ีมีมาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดกว้าง ๕ เมตร 
ยาว ๒๙๓ เมตร 
หนา ๐.๑๕ เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า ๑,๔๖๕ 
ตารางเมตร พร้อม
วางท่อระบายน้ า 
จ านวน ๑ จุด 

๖๑. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการจดัท าป้ายช่ือ
ซอย หมู่ที่ ๗ 

๗๐,๐๐๐.๐๐ กองช่าง เพื่ออ านวยความสะดวกในการ
เดินทางให้แก่ประชาชนผูส้ัญจร
ไปมา 

จัดท าป้ายชื่อซอย 
จ านวน ๑๔ ป้าย 

๖๒. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการก่อสร้าง
อาคารวิสาหกจิชุมชน 
บ้านคลองใหญ่รักษ์
ช้าง 

๖๒๓,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อใช้เป็นสถานท่ีขับเคลื่อนงาน
ส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกจิ
ชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ก่อสร้างอาคาร 
จ านวน ๑ หลัง และ
ก่อสร้างห้องน้ า 
จ านวน ๑ หลัง 

๖๓. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการติดตั้งถังเก็บ
น้ าไฟเบอร์กลาส 
อาคารอเนกประสงค์ 
หมู่ที่ ๔ 

๕๘,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อแก้ไขปัญหาการขาดแคลน
น้ าอุปโภค 

ก่อสร้างฐาน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
รองรับถังเก็บน้ า
ติดตั้งถังน้ าไฟเบอร์
กลาส ขนาดบรรจุไม่
น้อยกว่า ๒,๕๐๐ 
ลิตร (มอก.) จ านวน 
๔ ใบ 

 
 
 



 
-๒๘- 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

๖๔. 
 

พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายบา้น
คลองพล-ูคลองยาง 
(บริเวณตลาดคลอง
ใหญ่) หมู่ที่ ๘ 

๑๒๔,๐๐๐.๐๐ กองช่าง เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ระบายน้ าและป้องกันน้ าท่วมขัง 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ าคอนกรีตเสรมิ
เหล็ก ขนาดกว้าง 
๐.๔๐ เมตร ยาว ๔๐ 
เมตร พร้อมฝาปดิ
รางระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

๖๕. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายเขาสามชั้น ซอย 
๓/๒ (ช่วงที่ ๒) หมู่ที่ 
๓ 

๒๖๐,๐๐๐.๐๐ กองช่าง เพื่อให้ได้ถนนท่ีมีมาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดกว้าง ๔ เมตร 
ยาว ๑๐๐ เมตร 
หนา ๐.๑๕ เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า ๔๐๐ 
ตารางเมตร 

๖๖. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายเขาสามชั้น ซอย 
๔/๒ (ช่วงที่ ๒) หมู่ที่ 
๓ 

๔๙๔,๐๐๐.๐๐ กองช่าง เพื่อให้ได้ถนนท่ีมีมาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดกว้าง ๕ เมตร 
ยาว ๑๕๐ เมตร 
หนา ๐.๑๕ เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า ๗๕๐ 
ตารางเมตร 

๖๗. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหนองจระเข-้ไท
ประสงค์ หมู่ที่ ๔ 

๕๘๗,๐๐๐.๐๐ กองช่าง เพื่อให้ได้ถนนท่ีมีมาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดกว้าง ๖ เมตร 
ยาว ๑๕๐ เมตร 
หนา ๐.๑๕ เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า ๙๐๐ 
ตารางเมตร 

 
 



 
-๒๙- 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

๖๘. 
 

พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตและ
สิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหนองกระดูก
ควาย หมู่ท่ี ๕ 

๓๒๙,๐๐๐.๐๐ กองช่าง เพื่อให้ได้ถนนท่ีมีมาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดกว้าง ๕ เมตร 
ยาว ๑๐๐ เมตร 
หนา ๐.๑๕ เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า ๕๐๐ 
ตารางเมตร 

๖๙. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตและ
สิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยบ้านนางไข หมู่ที่ 
๕ 

๔๙๔,๐๐๐.๐๐ กองช่าง เพื่อให้ได้ถนนท่ีมีมาตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับความสะดวกใน
การคมนาคม 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดกว้าง ๕ เมตร 
ยาว ๑๕๐ เมตร 
หนา ๐.๑๕ เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า ๗๕๐ 
ตารางเมตร 

๗๐. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตและ
สิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการขยายเขต
ระบบไฟฟ้า สายทับ
สูง ซอย ๑๐ หมู่ที่ ๖ 

๗๐๐,๐๐๐.๐๐ กองช่าง เพื่อเพ่ิมแสงสว่างตามจุดเสีย่ง
อย่างเพียงพอ 

ขยายเขตระบบ
จ าหน่ายไฟฟ้า สาย
ทับสูง ซอย ๑๐ 
ระยะทาง ๖๐๐ 
เมตร 

๗๑. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตและ
สิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการขยายเขต
ระบบจ าหนา่ยไฟฟ้า 
บ้านทับเจ๊ก ซอย ๔/
๑ หมู่ที่ ๙ 

๗๕๐,๐๐๐.๐๐ กองช่าง เพื่อเพ่ิมแสงสว่างตามจุดเสีย่ง
อย่างเพียงพอ 

ขยายเขตระบบ
จ าหน่ายไฟฟ้า 
จ านวน ๑ แห่ง 

๗๒. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตและ
สิ่งแวดล้อมท่ีด ี

อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
ทับสูง โครงการเพิม่
ประสิทธิภาพการ
เรียนการสอน 

๕๐,๐๐๐.๐๐ กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพการ
เรียนการสอน 

นักเรียนโรงเรียน
บ้านทับสูง 

 
 



-๓๐- 
 ยุทธศาสตร์ โครงการ จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

๗๓. 
 

พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการและกิจกรรม
ปลูกต้นไม้เฉลิมพระ
เกียรต ิ

๔๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อปลูกจิตส านึกให้ประชาชน
ได้เห็นความส าคัญของการ
อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรป่า
ไม ้

จัดกิจกรรมปลูก
ต้นไมเ้ฉลิมพระ
เกียรตเินื่องในวัน
ส าคัญต่าง เช่น วัน
เฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดี
ศรีสินทร มหาวชิรา
ลงกรณ พระวชิร
เกล้าเจา้อยู่หัว หรือ
วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสุทิดา 
พัชรสุธาพิมลลักษณ 
พระบรมราชิน ี

๗๔. พัฒนาให้เป็น
เมืองน่าอยู่
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

โครงการฝึกอบรมเพื่อ
สนับสนุนส่งเสริมให้
ข้าราชการปฏิบตัิตาม
ระเบียบ ระเบยีบแบบ
แผนหรือวินัยของ
ข้าราชการ 

๒๐,๐๐๐.๐๐ ส านักปลดั เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรในสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อ
ทอง มีวินัยและป้องกันการ
ทุจริต 

จัดฝึกอบรมให้กับ
บุคลากรในสังกัด
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบ่อทอง 

 
ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
     อบต.บ่อทอง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณ โดยได้มกีารก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสญัญา รวม 46 โครงการ 
จ านวนเงิน 9,480,420 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 43 โครงการ จ านวนเงิน 7,094,478 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี ้

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

พัฒนาและส่งเสรมิวิถีชีวิตความเปน็อยู่ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 5 198,150.00 5 198,150.00 

พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมที่ดี 40 8,222,402.92 37 6,894,402.92 

พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนแบบครบวงจรที่มีคณุภาพมาตรฐาน 1 1,925.00 1 1,925.00 

รวม 46 8,422,477.92 43 7,094,477.92 



     
-๓๑- 

    รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.บ่อทอง ท่ีมีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสญัญา มีดังน้ี 
 ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

๑. พัฒนาและส่งเสรมิวิถี
ชีวิตความเป็นอยู่ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการพัฒนากลุ่มอาชีพ
แก่ประชาชน หมู่ที่ ๑ – ๙ 

๒๓,๖๕๐.๐๐ ๑๐,๘๒๕.๐๐ ๑๐,๘๒๕.๐๐ ๑๒,๘๒๕.๐๐ 

๒. พัฒนาและส่งเสรมิวิถี
ชีวิตความเป็นอยู่ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการส่งเสริมความรัก
ความอบอุ่นในครอบครัว 

๑๕,๐๐๐.๐๐ ๑๒,๓๒๕.๐๐ ๑๒,๓๒๕.๐๐ ๒,๖๗๕.๐๐ 

๓. พัฒนาและส่งเสรมิวิถี
ชีวิตความเป็นอยู่ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการจดังานรัฐพิธีของ
อ าเภอบ่อทอง 

๙๐,๐๐๐.๐๐ ๙๐,๐๐๐.๐๐ ๙๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๔. พัฒนาและส่งเสรมิวิถี
ชีวิตความเป็นอยู่ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการอบรมการพัฒนา
ชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑๕,๐๐๐.๐๐ ๑๕,๐๐๐.๐๐ ๑๕,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๕. พัฒนาและส่งเสรมิวิถี
ชีวิตความเป็นอยู่ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการศูนย์เรยีนรู้
ประวัติศาสตร์อ าเภอบ่อ
ทองเพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

๗๐,๐๐๐.๐๐ ๗๐,๐๐๐.๐๐ ๗๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๖. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิต 
เด็ก ผูสู้งอายุ ผู้พิการ 

๖๐,๐๐๐.๐๐ ๑๐,๘๖๕.๐๐ ๑๐,๘๖๕.๐๐ ๔๙,๑๓๕.๐๐ 

๗. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการรณรงค์เพื่อป้องกัน
และลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล
ส าคัญต่างๆ 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๔๗,๖๒๕.๐๐ ๔๗,๖๒๕.๐๐ ๒,๓๗๕.๐๐ 

๘. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

อุดหนุนโรงเรียนบ้านทับรา้ง 
โครงการจดัอบรมเยาวชน 
ค่ายพุทธบุตรปฏบิัติศลี ๘ 
ป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๕๐,๐๐๐.๐๐ ๕๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

 



 

-๓๒- 

 ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

๙. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

อุดหนุนโรงเรียนบ้านคลอง
ยาง โครงการสนับสนุนครูพี่
เลี้ยงเด็กอนุบาล 

๖๔,๕๐๐.๐๐ ๖๔,๕๐๐.๐๐ ๖๔,๕๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๑๐. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

อุดหนุนศูนย์อ านวยการพลัง
แผ่นดินเอาชนะยาเสพติด
จังหวัดชลบุรี โครงการเพิม่
ศักยภาพการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

๓๕,๐๐๐.๐๐ ๓๕,๐๐๐.๐๐ ๓๕,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๑๑. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการเสรมิสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม บุคลากร 

๑๕๐,๐๐๐.๐๐ ๑๓๓,๗๒๐.๐๐ ๑๓๓,๗๒๐.๐๐ ๑๖,๒๘๐.๐๐ 

๑๒. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

ค่าจ้างท่ีปรึกษา วิจัย 
ประเมินผล หรือพัฒนา
ระบบต่างๆ 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ๓๐,๐๐๐.๐๐ ๓๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๑๓. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการประชาสมัพันธ์การ
จัดเก็บภาษีของท้องถิ่น 

๒๐,๐๐๐.๐๐ ๑๓,๒๘๕.๐๐ ๑๓,๒๘๕.๐๐ ๖,๗๑๕.๐๐ 

๑๔. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการอาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลก (อถล.) 

๑๐,๐๐๐.๐๐ ๗,๗๐๐.๐๐ ๗,๗๐๐.๐๐ ๒,๓๐๐.๐๐ 

๑๕. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการเปิดโลกกว้าง
เรียนรู้นอกสถานท่ี 

๔๙,๐๐๐.๐๐ ๓๙,๓๔๐.๐๐ ๓๙,๓๔๐.๐๐ ๙,๖๖๐.๐๐ 

๑๖. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 

๗๘๐,๕๕๐.๐๐ ๕๖๕,๘๗๗.๐๐ ๕๖๕,๘๗๗.๐๐ ๒๑๔,๖๗๓.๐๐ 

๑๗. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

อุดหนุนท่ีท าการปกครอง
อ าเภอบ่อทอง โครงการจัด
งานประเพณสีงกรานต์และ
งานนมัสการพระพุทธสิหิงค์
ประจ าปี ๒๕๖๕ จังหวัด

๑๖๐,๐๐๐.๐๐ ๑๖๐,๐๐๐.๐๐ ๑๖๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 



ชลบุร ี

-๓๓- 

 ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

๑๘. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการส่งเสริมสุขภาพแม่
และเด็กและอนามัยเจริญ
พันธุ์ 

๒๐,๐๐๐.๐๐ ๘,๔๖๐.๐๐ ๘,๔๖๐.๐๐ ๑๑,๕๔๐.๐๐ 

๑๙. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการรณรงค์ให้ความรู้
และควบคมุโรคติดต่อตาม
ฤดูกาลและโรคไม่ติดต่อ 

๑๖๒,๐๐๐.๐๐ ๑๕๓,๕๐๐.๐๐ ๑๕๓,๕๐๐.๐๐ ๘,๕๐๐.๐๐ 

๒๐. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

๑๔๑,๐๐๐.๐๐ ๑๑๖,๔๕๐.๐๐ ๑๑๖,๔๕๐.๐๐ ๒๔,๕๕๐.๐๐ 

๒๑. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการรณรงค์ให้ความรู้
เรื่องปัญหายาเสพติด/เอดส ์

๒๐,๐๐๐.๐๐ ๑๒,๖๐๘.๐๐ ๑๒,๖๐๘.๐๐ ๗,๓๙๒.๐๐ 

๒๒. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการอบรมสาธิตเชิง
ปฏิบัติการเลีย้งและใช้
ไส้เดือนดินเพื่อก าจดัมลูฝอย
ส าหรับครัวเรือน 

๑๐,๐๐๐.๐๐ ๙,๔๐๐.๐๐ ๙,๔๐๐.๐๐ ๖๐๐.๐๐ 

๒๓. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการรณรงค์ให้ความรู้
และตรวจคัดกรองระดบั
สารเคมีในเกษตรกร 

๑๐,๐๐๐.๐๐ ๕,๑๕๐.๐๐ ๕,๑๕๐.๐๐ ๔,๘๕๐.๐๐ 

๒๔. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

อุดหนุนมูลนิธิศูนย์พักพิง
สุนัขจรจดัจังหวัดชลบรุี 
โครงการบริหารจัดการเพื่อ
การสงเคราะห์และจดัสวสัดิ
ภาพสัตว์ในการแก้ไขปัญหา
สุนัขจรจดัและสัตว์ใน
จังหวัดชลบุร ี

๓๕,๐๐๐.๐๐ ๓๕,๐๐๐.๐๐ ๓๕,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๒๕. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม
ประเพณีวันลอยกระทง
องค์การบริหารส่วนต าบล
บ่อทอง 

๗๕,๗๒๐.๐๐ ๖๕,๗๒๐.๐๐ ๖๕,๗๒๐.๐๐ ๑๐,๐๐๐.๐๐ 



 

-๓๔- 

 ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

๒๖. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนลูกรังภายในหมู่บ้านที่
ช ารุดเสยีหายตามสภาพการ
ใช้งานไม่ได้ช ารดุเสียหาย
เนื่องจากสาธารณภยั หมู่ที่ 
๑ – ๙ 

๔๕๐,๐๐๐.๐๐ ๔๔๗,๐๐๐.๐๐ ๔๔๗,๐๐๐.๐๐ ๓,๐๐๐.๐๐ 

๒๗. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยม สายทับสูง ซอย ๗ 
หมู่ที่ ๗ 

๗๔๓,๐๐๐.๐๐ ๗๐๐,๐๐๐.๐๐ ๗๐๐,๐๐๐.๐๐ ๔๓,๐๐๐.๐๐ 

๒๘. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

อุดหนุนโรงเรียนบ้านทับสูง 
โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ
การเรยีนการสอน 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๕๐,๐๐๐.๐๐ ๕๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๒๙. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการเฝ้าระวัง
สถานการณ์ด้านสุขาภิบาล
อาหารและน้ า 

๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒,๖๙๐.๐๐ ๒,๖๙๐.๐๐ ๑๗,๓๑๐.๐๐ 

๓๐. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการศูนย์เรยีนรู้
ประวัติศาสตร์อ าเภอบ่อ
ทองเพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

๗๐,๐๐๐.๐๐ ๗๐,๐๐๐.๐๐ ๗๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๓๑. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการก่อสร้างพื้น
ฐานรองถังน้ า พร้อมถังส
แตนเลส ๒,๐๐๐ ลิตร 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๒๖,๐๐๐.๐๐ ๒๖,๐๐๐.๐๐ ๒๔,๐๐๐.๐๐ 

๓๒. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายทับ
เจ๊ก-หลุมมะขาม ซอย ๒ 
หมู่ที่ ๑ 

๘๖๔,๐๐๐.๐๐ ๗๓๔,๔๐๐.๐๐ ๗๓๔,๔๐๐.๐๐ ๑๒๙,๖๐๐.๐๐ 

๓๓. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
คลองตาเพชร ซอย ๓ หมู่ที่ 
๒ 

๙๘๒,๐๐๐.๐๐ ๘๐๕,๐๐๐.๐๐ ๘๐๕,๐๐๐.๐๐ ๑๗๗,๐๐๐.๐๐ 



 

-๓๕- 

 ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

๓๔. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการจดัท าป้ายช่ือซอย 
หมู่ที่ ๗ 

๗๐,๐๐๐.๐๐ ๗๐,๐๐๐.๐๐ ๗๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๓๕. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการก่อสร้างอาคาร
วิสาหกิจชุมชน บ้านคลอง
ใหญ่รักษ์ช้าง หมู่ที่ ๘ 

๖๒๓,๐๐๐.๐๐ ๕๙๘,๐๐๐.๐๐ ๕๙๘,๐๐๐.๐๐ ๒๕,๐๐๐.๐๐ 

๓๖. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการติดตั้งถังเก็บน้ าไฟ
เบอร์กลาส อาคาร
อเนกประสงค์ หมู่ที่ ๔ 

๕๘,๐๐๐.๐๐ ๕๘,๐๐๐.๐๐ ๕๘,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๓๗. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ าคอนกรีตเสรมิเหล็ก สาย
คลองยาง (บริเวณตลาด
คลองใหญ่) หมู่ที่ ๘ 

๑๒๔,๐๐๐.๐๐ ๑๒๓,๐๐๐.๐๐ ๑๒๓,๐๐๐.๐๐ ๑,๐๐๐.๐๐ 

๓๘. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายเขา
สามชั้น ซอย ๓/๒ (ช่วงที่ 
๒) หมู่ที่ ๓ 

๒๖๐,๐๐๐.๐๐ ๒๕๘,๐๐๐.๐๐ ๒๕๘,๐๐๐.๐๐ ๒,๐๐๐.๐๐ 

๓๙. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายเขา
สามชั้น ซอย ๔/๒ (ช่วงที่ 
๒) หมู่ที่ ๓ 

๔๙๔,๐๐๐.๐๐ ๔๙๓,๐๐๐.๐๐ ๔๙๓,๐๐๐.๐๐ ๑,๐๐๐.๐๐ 

๔๐. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
หนองจระเข-้ไทประสงค์ หมู่
ที ่๔ 

๕๘๗,๐๐๐.๐๐ ๔๖๙,๐๐๐.๐๐ ๔๖๙,๐๐๐.๐๐ ๑๑๘,๐๐๐.๐๐ 

๔๑. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
หนองกระดูกควาย หมู่ที่ ๕ 

๓๒๙,๐๐๐.๐๐ ๓๒๙,๐๐๐.๐๐ ๓๒๙,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๔๒. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต

โครงการขยายเขตระบบ
จ าหน่ายไฟฟ้า สายทับสูง 

๗๐๐,๐๐๐.๐๐ ๖๗๐,๔๒๖.๑๖ ๖๗๐,๔๒๖.๑๖ ๒๙,๕๗๓.๘๔ 



และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี ซอย ๑๐ หมู่ที่ ๖ 

 

-๓๖- 

 ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

๔๓. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการขยายเขตระบบ
จ าหน่ายไฟฟ้า บ้านทับเจ๊ก 
ซอย ๔/๑ หมู่ที่ ๙ 

๗๕๐,๐๐๐.๐๐ ๖๙๑,๙๙๖.๗๖ ๖๙๑,๙๙๖.๗๖ ๒๙,๕๗๓.๘๔ 

๔๔. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

อุดหนุนโรงเรียนบ้านทับสูง 
โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ
การเรยีนการสอน 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๕๐,๐๐๐.๐๐ ๕๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๔๕. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการและกิจกรรมปลูก
ต้นไมเ้ฉลิมพระเกยีรต ิ

๔๐,๐๐๐.๐๐ ๑๒,๖๙๐.๐๐ ๑๒,๖๙๐.๐๐ ๒๗,๓๑๐.๐๐ 

๔๖. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมท่ีด ี

โครงการฝึกอบรมเพื่อ
สนับสนุนส่งเสริมให้
ข้าราชการปฏิบตัิตาม
ระเบียบฯ ระเบียบแผนหรือ
วินัยของข้าราชการ 

๒๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๙๒๕.๐๐ ๑,๙๒๕.๐๐ ๑๘,๐๗๕.๐๐ 

 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2565 
อบต.บ่อทอง บ่อทอง จ.ชลบุรี 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.พัฒนาและส่งเสริมวถิีชีวิตความเป็นอยู่ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 31 28,365,400.00 7 238,650.00 5 198,150.00 5 198,150.00 

2.พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตและสิง่แวดลอ้มที่ด ี 167 179,650,500.00 66 10,321,270.00 40 8,222,402.92 37 6,894,402.92 

3.พัฒนาระบบการให้บรกิารประชาชนแบบครบ
วงจรที่มีคุณภาพมาตรฐาน 1 20,000.00 1 20,000.00 1 1,925.00 1 1,925.00 



   
 

 
-๓๗- 

แบบท่ี ๑ การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ค าชี้แจง  : แบบที่ ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อทอง 
ประเด็นการประเมิน มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

๓. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่าง
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ ๒ การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท า
ฐานข้อมูล 

  

๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
๙. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น 

  

๑๐. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

๑๑. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๑๒. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

รวม 199 208,035,900.00 74 10,579,920.00 46 8,422,477.92 43 7,094,477.92 
 



๑๓. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
๑๔. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๑๕. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น   

 
-๓๘- 

แบบท่ี ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ( ๑  ปีงบประมาณ )  
ค าชี้แจง :  แบบที่ ๒ เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุก ๆ ๓ เดือน 
เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานทุก ๆ ๓ เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือน ตุลาคม – ธันวาคม หรือไตรมาส
ที่ ๑ 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อทอง 
๒. รายงานผลการด าเนินงานไตรมาส  
 (๑) ไตรมาสที่ ๑ ( ตุลาคม-ธันวาคม ) (๒) ไตรมาสที่ ๒ ( มกราคม – มีนาคม ) 
 (๓) ไตรมาสที่ ๓ ( เมษายน – มิถุนายน) (๔) ไตรมาสที่ ๔ ( กรกฎาคม – กันยายน ) 
ส่วนที่ ๒ ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๒.๑  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ( พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ )  

ยุทธศาสตร ์ ปีท่ี ๑ พ.ศ. ๒๕๖๓ ปีท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๖๔ ปีท่ี ๓ พ.ศ. ๒๕๖๕ รวม 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

๑. การส่งเสริม
วิถีชีวิตความ
เป็นอยูต่ามแนว
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

๒๖ 
 

๑๓,๙๓๔,๐๐๐ ๓๓ 
 
 

๖๘,๕๐๕,๐๐๐ ๓๑ ๒๘,๓๖๕,๔๐๐ ๙๐ ๑๑๐,๘๐๔,๔๐๐ 

๒. พัฒนาให้
เป็นเมืองน่าอยู่ 
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อม
ที่ด ี

๒๓๗ ๒๙๑,๕๐๔,๘๑๕ ๑๗๙ ๑๕๗,๑๕๗,๙๘๕ ๑๖๗ ๑๗๙,๖๕๐,๕๐๐ ๕๘๓ ๖๒๘,๓๑๓,๓๐๐ 

๓. พัฒนาการ - - - - ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ 



ให้บริการ
ประชาชนแบบ
ครบวงจร 

  

รวมทั้งสิ้น ๒๖๓ ๓๐๕,๔๓๘,๘๑๕ ๒๑๒ ๒๒๕,๖๖๒,๙๘๕ ๑๙๙ ๒๐๘,๐๓๕,๙๐๐ ๖๗๓ ๗๓๙,๑๓๗,๗๐๐ 

 
-๓๙- 

แบบท่ี ๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ค าชี้แจง : แบบที่ ๓/๑ เป็นประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ ๑ ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 

 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อทอง 
๒. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน          ธันวาคม ๒๕๖๕ 
ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์และโครงการในปี ๒๕๖๕ 
๓. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการที่บรรจุใน
ข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี 

จ านวนโครงการที่
ได้ด าเนินการ 

๑.  ยุทธศาสตร์พัฒนาและส่งเสริมวิถีชีวิตความเป็นอยู่ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๓ 
 

๒ 
 

๒.  ยุทธศาสตร์พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิต
และสิ่งแวดล้อมที่ดี 

๖๘ ๔๓ 

๓.  ยุทธศาสตร์พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนแบบครบ
วงจรที่ครบวงจรที่มีคุณภาพมาตรฐาน 

 
๓ 

 
๑ 
 

รวม ๗๔ ๔๖ 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 



 

 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕)  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

(๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕) 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อทอง 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการที่บรรจุ
ในข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี 

จ านวนโครงการที่ได้
ด าเนินการแล้ว 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการที่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่
ไม่ได้ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ 

๑. ส่งเสริมวิถีชีวิตความเป็นอยู่
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
๓ 

 
๒ 

 
๖๖.๖๖ 

 
๑ 

 
๓๓.๓๓ 

๒. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและ
สิ่งแวดล้อมท่ีดี 

 
๖๘ 

 
๔๓ 

 
๕๘.๑๑ 

 
๒๕ 

 
๓๓.๗๘ 

๓. พัฒนาระบบให้บริการ
ประชาชนแบบครบวงจรที่มี
คุณภาพและมาตรฐาน 

 
๓ 

 
๑ 

 
๓๓.๓๓ 

 
๒ 

 
๖๖.๖๖ 

รวม ๗๔ ๔๖ ๖๒.๑๖ ๒๘ ๓๗.๘๔ 
 
 
 
 

๔๐
  

 



 

 

 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมมั่นคง มีคุณภาพและยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ส่งเสริมวิถีชีวิตความเป็นอยู่ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๑.๑ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
ระยะเวลา 

ที่ด าเนินการ 
จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการพัฒนากลุ่มอาชีพแก่
ประชาชน หมู่ที่ ๑ - ๙ 

ฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชน หมู่ที่ 
๑ – ๙ 

๒๓,๖๕๐ ก.ย. ๖๕ ๑๐,๘๒๕  

๒. โครงการส่งเสริมความรักความอบอุ่น
ในครอบครัว 

จัดอบรมกลุ่มครอบครัว ภายในพื้นที่
ต าบลบ่อทอง  

๑๕,๐๐๐ ส.ค. ๖๕ ๑๒,๓๒๕  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ๔๑ 



 

 

 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมมั่นคง มีคุณภาพและยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

๒.๑ แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
ระยะเวลา 

ที่ด าเนินการ 
จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 
ผู้สูงอายุ คนพิการ 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก ผู้สูงอายุ 
คนพิการ 

๖๐,๐๐๐ ก.ย. ๖๕ ๑๐,๘๖๕  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๔๒
  

 



 

 

 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมมั่นคง มีคุณภาพและยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

๒.๓ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
ระยะเวลา 

ที่ด าเนินการ 
จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๑. อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอบ่อทอง 
โครงการจัดงานรัฐพิธีของอ าเภอบ่อทอง 

ข้าราชการ พนักงาน เจ้าหน้าที่ทุกภาคส่วน 
ประชาชน กลุ่มพลังมวลชน นักเรียน 
นักศึกษาในเขตพ้ืนที่อ าเภอบ่อทอง ร่วมกัน
ถวายความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

๙๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๙๐,๐๐๐  

๒. อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอบ่อทอง 
โครงการพัฒนาชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

จัดอบรมผู้น าเกษตรกร ประชาชนในพื้นท่ี
อ าเภอบ่อทอง 

๑๕,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๑๕,๐๐๐  

 
 

 
 
 

๔๓
  

 



 

 

 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมมั่นคง มีคุณภาพและยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

๒.๓ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
ระยะเวลา 

ที่ด าเนินการ 
จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๓. อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอบ่อทอง 
โครงการศูนย์การเรียนรู้ประวัติศาสตร์
อ าเภอบ่อทอง เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว 

ประชาชนทั่วไป นักท่องเที่ยว มีแหล่ง
ความรู้ทางวิชาการภูมิปัญญาไทยที่
สนองตอบนโยบายระดับประเทศ 

๗๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๗๐,๐๐๐  

๔. โครงการจัดท าป้ายชื่อซอย หมู่ที่ ๗ จัดท าป้ายชื่อซอย หมู่ที่ ๗ จ านวน ๑๔ 
ป้าย 

๗๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๗๐,๐๐๐  

๕. โครงการก่อสร้างอาคารวิสาหกิจชุมชน 
บ้านคลองใหญ่รักษ์ช้าง หมู่ที่ ๘ 

ก่อสร้างอาคาร จ านวน ๑ หลัง, ก่อสร้าง
ห้องน้ า จ านวน ๑ หลัง 

๖๒๓,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๕๙๘,๐๐๐ กันเงนิ 

๖. โครงการติดตั้งถังเก็บน้ าไฟเบอร์กลาส
อาคารอเนกประสงค์ หมู่ที่ ๔ 

ก่อสร้างฐานคอนกรีตเสริมเหล็กรองรับ
ถังเก็บน้ า ติดตั้งถังน้ าไฟเบอร์กลาส 
ขนาดบรรจุไม่น้อยกว่า ๒,๕๐๐ ลิตร 
(มอก.) จ านวน ๔ ใบ 

๕๘,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๕๘,๐๐๐  

 
 

๔๔
  

 



 

 

 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมมั่นคง มีคุณภาพและยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี ส่งเสริมการแก้ไขปัญหายาเสพติดและความปลอดภัยในชีวิต/ทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

๒.๔ แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
ระยะเวลา 

ที่ด าเนินการ 
จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการรณรงค์เพ่ือป้องกันและลด
อุบัติเหตุช่วงเทศกาลส าคัญต่างๆ 

รณรงค์และป้องกันอุบัติเหตุช่วงเทศกาล
ต่างๆ 

๕๐,๐๐๐ ๒๗ ธ.ค. ๖๔ - ๒ ม.ค. ๖๕ / 
๑๐ – ๑๖ เม.ย. ๖๕ 

๔๗,๖๒๕  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔๕
  

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมมั่นคง มีคุณภาพและยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

๒.๕ แผนงานการศึกษา 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
ระยะเวลา 

ที่ด าเนินการ 
จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๑. อุดหนุนโรงเรียนบ้านทับรา้ง โครงการจัด
อบรมเยาวชน ค่ายพุทธบุตรปฏิบตัิศีล ๘ 
ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

อุดหนุน จ านวน ๑ ครั้ง ๕๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๕๐,๐๐๐  

๒. อุดหนุนโรงเรียนบ้านคลองยาง โครงการ
สนับสนุนครูพี่เลีย้งเด็กอนุบาล 

อุดหนุน จ านวน ๑ ครั้ง ๖๔,๕๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๖๔,๕๐๐  

๓. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

๗๘๐,๕๕๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๕๖๕,๘๗๗  

๔. โครงการเปิดโลกกว้างเรียนรู้นอกสถานท่ี จัดโครงการเปิดโลกกว้างเรียนรู้นอกสถานท่ี
ให้กับเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 
อบต.บ่อทอง 

๔๙,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๓๙,๓๔๐  

๕. อุดหนุนโรงเรียนบ้านทับสูง โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการเรียนการสอน 

อุดหนุน จ านวน ๑ ครั้ง ๕๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๕๐,๐๐๐  

๖. อุดหนุนโรงเรียนบ้านทับสูง โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการเรียนการสอน 

อุดหนุน จ านวน ๑ ครั้ง ๕๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๕๐,๐๐๐  

๗. โครงการก่อสร้างพื้นฐานรองถังน้ า พร้อมถังส
เตนเลส ๒,๐๐๐ ลิตร 

จัดซื้อถังน้ าแบบสเตนเลส ขนาด ๒๕๐๐ ลิตร 
จ านวน ๑ ใบๆละ ๑๘,๖๐๐ 

๕๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๒๖,๐๐๐  

 
 ๔๖

    

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมมั่นคง มีคุณภาพและยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

๒.๖ แผนงานสาธารณสุข 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
ระยะเวลา 

ที่ด าเนินการ 
จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๑. อุดหนุนศูนย์อ านวยการพลังแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติดจังหวัดชลบุรี โครงการ
เพ่ิมศักยภาพการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

อุดหนุน จ านวน ๑ ครั้ง ๓๕,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๓๕,๐๐๐  

๒. โครงการส่งเสริมสุขภาพแม่และเด็กและ
อนามัยเจริญพันธุ์ 

จัดอบรมให้ความรู้แก่แม่และเด็กในพื้นที่
ต าบลบ่อทอง 

๒๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๒๐,๐๐๐  

๓. โครงการรณรงค์ให้ความรู้และควบคุม
โรคติดต่อตามฤดูกาลและโรคไม่ติดต่อ 

จัดอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนในพื้นท่ี
ต าบลบ่อทอง 

๑๖๒,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๑๕๓,๕๐๐  

๔. โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

จัดอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนในพื้นท่ี
ต าบลบ่อทอง                                                                                                                                               

๑๔๑,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๑๑๖,๔๕๐  

๕. โครงการรณรงค์ให้ความรู้เรื่องปัญหายา
เสพติด/เอดส์ 

จัดอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนในพื้นท่ี
ต าบลบ่อทอง 

๒๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๑๒,๖๐๘  

 
 

๔๗
  

 



 

 

 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมมั่นคง มีคุณภาพและยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

๒.๖ แผนงานสาธารณสุข 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
ระยะเวลา 

ที่ด าเนินการ 
จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๖. โครงการรณรงค์ให้ความรู้และตรวจคัด
กรองระดับสารเคมีในเกษตรกร 

จัดอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนในพื้นท่ี
ต าบลบ่อทอง 

๑๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๕,๑๕๐  

๗. อุดหนุนมูลนิธิศูนย์พักพิงสุนัขจรจัด
จังหวัดชลบุรี โครงการบริหารจัดการเพื่อ
การสงเคราะห์และจัดสวัสดิภาพสัตว์ใน
การแก้ไขปัญหาสุนัขจรจัดและสัตว์ใน
จังหวัดชลบุร ี

อุดหนุนจ านวน ๑ ครั้ง ๓๕,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๓๕,๐๐๐  

๘. โครงการเฝ้าระวังสถานการณ์ด้าน
สุขาภิบาลอาหารและน้ า 

จัดอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนในพื้นท่ี
ต าบลบ่อทอง 

๒๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๒,๖๙๐  

 
 
 
 

๔๘
  

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมมั่นคง มีคุณภาพและยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

๒.๗ แผนงานเคหะและชุมชน 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
ระยะเวลา 

ที่ด าเนินการ 
จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการอบรมสาธิตเชิงปฏิบัติการเลี้ยง
และใช้ไส้เดือนเพื่อก าจัดขยะมูลฝอย
ส าหรับครัวเรือน 

อบรมให้ความรู้ประชาชนให้มีความรู้เรื่อง
การใช้ไส้เดือนเพื่อก าจัดมูลฝอยใน
ครัวเรือน 

๑๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๙,๔๐๐  

๒. โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก 
(อถล.) 

เพ่ือขับเคลื่อนการบริหารจัดการขยะมูล
ฝอยอย่างเป็นระบบ 

๑๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๗,๗๐๐  

๓. โครงการขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า 
สายทับสูง ซอย ๑๐ หมู่ที่ ๖ 

ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า สายทับสูง 
ซอย ๑๐ หมู่ที่ ๖ ต าบลบ่อทอง อ าเภอ
บ่อทอง จังหวัดชลบุรี 

๗๐๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๖๗๐,๔๒๖.๑๖  

๔. โครงการขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า 
บ้านทับเจ๊ก ซอย ๔/๑ หมู่ที่ ๘ 

ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า บ้านทับ
เจ๊ก ซอย ๔/๑ หมู่ที่ ๙ ต าบลบ่อทอง 
อ าเภอบ่อทอง จังหวัดชลบุรี 

๗๕๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๖๙๑,๙๙๖.๗๖  

 
 
 

๔๙
  

 



 

 

 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมมั่นคง มีคุณภาพและยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

๒.๘ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
ระยะเวลา 

ที่ด าเนินการ 
จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีวัน
ลอยกระทง องค์การบริหารส่วนต าบล
บ่อทอง 

เพ่ือเป็นการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ลอยกระทง 

๗๕,๗๒๐ พ.ย. ๖๕ ๖๕,๗๒๐  

๒. อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอบ่อทอง 
โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ และ
งานนมัสการพระพุทธสิหิงค์ ประจ าปี 
๒๕๖๕ จังหวัดชลบุร ี

อุดหนุน จ านวน ๑ ครั้ง ๑๖๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๑๖๐,๐๐๐  

 
 
 
 
 
 

๕๐
  

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๖ บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างมีส่วนร่วม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี พัฒนาอนุรักษ์/ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติให้คงความสมบูรณ์ 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

๒.๙ แผนงานการเกษตร 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
ระยะเวลา 

ที่ด าเนินการ 
จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการและกิจกรรมปลูกต้นไม้เฉลิม
พระเกียรติ 

จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้เนื่องในโอกาสวัน
ส าคัญต่างๆ 

๔๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๑๒,๖๙๐  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๑
  

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ เทคโนโลยี โครงสร้างพื้นฐาน โครงข่ายคมนาคมรองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน ภายใต้การบูรณาการร่วมกันทุกภาคส่วน 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

๒.๑๐ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
ระยะเวลา 

ที่ด าเนินการ 
จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน
หมู่บ้านที่ช ารุดเสียหายตามสภาพการใช้งาน
ไม่ได้ช ารุดเสียหายเนื่องจากสาธารณภัย หมู่
ที่ ๑ – ๙ 

ค่าจ้างซ่อมแซมปรับปรุงถนนภายใน
หมู่บ้าน หมู่ที่ ๑ – ๙ ต.บ่อทอง ที่ช ารุด
เสียหายตามสภาพการใช้งาน ไม่ได้ช ารุด
เสียหายเนื่องจากสาธารณภัย  

๔๕๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๔๔๗,๐๐๐  

๒. โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม สายทับสูง 
ซอย ๗ หมู่ที่ ๗ 

ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม สายทับสูง ซอย ๗ 
หมู่ที่ ๗ ต าบลบ่อทอง อ าเภอบ่อทอง 
จังหวัดชลบุรี ขนาดกว้าง ๒.๔๐ เมตร สูง 
๒.๔๐ เมตร ยาว ๘ เมตร (ชนิด ๓ ช่อง) 

๗๔๓,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๗๐๐,๐๐๐ กันเงิน 

๓. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายทับเจ๊ก-หลุมมะขาม ซอย ๒ หมู่ที่ ๑ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทับ
เจ๊ก – หลุมมะขาม ซอย ๒ หมู่ที่ ๑ ต าบล
บ่อทอง อ าเภอบ่อทอง จังหวัดชลบุรี
ขนาดกว้าง ๕ เมตร ยาว ๒๕๐ เมตร หนา 
๐.๑๕ เมตร หรือมีพ้ืนที่ผิวจราจรไม่น้อย
กว่า ๑,๒๕๐ ตารางเมตร 

๘๖๔,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๗๓๔,๔๐๐  

๕๒
  

 



 

 

 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ เทคโนโลยี โครงสร้างพื้นฐาน โครงข่ายคมนาคมรองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน ภายใต้การบูรณาการร่วมกันทุกภาคส่วน 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
 ๒.๑๐ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติ 

ระยะเวลา 
ที่ด าเนินการ 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๔. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
คลองตาเพชร ซอย ๓ หมู่ที่ ๒ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายคลอง
ตาเพชร ซอย ๓ หมู่ที่ ๒ ต าบลบ่อทอง 
อ าเภอบ่อทอง จังหวัดชลบุรี ขนาดกว้าง ๕ 
เมตร ยาว ๒๙๓ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า ๑๔๖๕ 
ตารางเมตร พร้อมวางท่อระบายน้ า จ านวน 
๑ จุด 

๙๘๒,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๘๐๕,๐๐๐  

๕. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายบ้านคลองพลู-บ้านคลองยาง 
(บริเวณตลาดคลองใหญ่) หมู่ที่ ๘ 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบ้านคลองพลู- บ้านคลองยาง (บริเวณ
ตลาดคลองใหญ่) หมู่ที่ ๘ ต าบลบ่อทอง 
อ าเภอบ่อทอง จังหวัดชลบุรี ขนาดกว้าง 
๐.๔๐ เมตร ยาว ๔๐ เมตร พร้อมฝาปิดราง
ระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก 

๑๒๔,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๑๒๓,๐๐๐  

๕๓
  

 



 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ เทคโนโลยี โครงสร้างพื้นฐาน โครงข่ายคมนาคมรองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน ภายใต้การบูรณาการร่วมกันทุกภาคส่วน 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
 ๒.๑๐ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
ระยะเวลา 

ที่ด าเนินการ 
จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๖. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายเขาสามชั้น ซอย ๓/๒ (ช่วงที่ 
๒) หมู่ที่ ๓ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเขา
สามชั้น ซอย ๓/๒ (ช่วงที่ ๒) หมู่ที่ ๓ ต าบล
บ่อทอง อ าเภอบ่อทอง จังหวัดชลบุรี ขนาด
กว้าง ๔ เมตร ยาว ๑๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ 
เมตร หรือมีพ้ืนที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า ๔๐๐ 
ตารางเมตร 

๒๖๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๒๕๘,๐๐๐  

๗. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายเขาสามชั้น ซอย ๔/๒ (ช่วงที่ 
๒) หมู่ที่ ๓ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเขา
สามชั้น ซอย ๔/๒ (ช่วงที่ ๒) หมู่ที่ ๓ ต าบล
บ่อทอง อ าเภอบ่อทอง จังหวัดชลบุรี ขนาด
กว้าง ๕ เมตร ยาว ๑๕๐ เมตร หนา ๐.๑๕ 
เมตร หรือมีพ้ืนที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า ๗๕๐ 
ตารางเมตร 

๔๙๔,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๔๙๓,๐๐๐  

 
 

๕๔
  

 



 

 

 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๔ ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ เทคโนโลยี โครงสร้างพื้นฐาน โครงข่ายคมนาคมรองรับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน ภายใต้การบูรณาการร่วมกันทุกภาคส่วน 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
 ๒.๑๐ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
ระยะเวลา 

ที่ด าเนินการ 
จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๘. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายหนองจระเข้-ไทประสงค์  
หมู่ที่ ๔ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กว้าง ๖ เมตร ยาว ๑๕๐ เมตร หนา ๐.๑๕ 
เมตร หรือมีพ้ืนที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า ๙๐๐ 
ตารางเมตร 

๕๘๗,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๔๖๙,๐๐๐  

๙. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายหนองกระดูกควาย หมู่ที่ ๕ 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหนอง
กระดูกควาย หมู่ที่ ๕ ต าบลบ่อทอง อ าเภอ
บ่อทอง จังหวัดชลบุรี ขนาดกว้าง ๕ เมตร 
ยาว ๑๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมี
พ้ืนที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า ๕๐๐ ตารางเมตร 

๓๒๙,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๓๒๙,๐๐๐  

 
 
 
 

๕๕
  

 



 

 

 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ พัฒนาคนและชุมชนให้สังคมมั่นคง มีคุณภาพและยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนแบบครบวงจรที่มีคุณภาพมาตรฐาน 
 ๓.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
ระยะเวลา 

ที่ด าเนินการ 
จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ 

หมายเหตุ 

๑. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม บุคลากร 

จัดฝึกอบรมให้ความรู้แกผู่้บริหารท้องถิ่น , 
สมาชิกสภาท้องถิ่น , พนักงานส่วนต าบล , 
ลูกจ้างประจ า , พนักงานจ้าง ,  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อทอง 

๑๕๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๑๓๓,๗๒๐  

๒. ค่าจ้างท่ีปรึกษา วิจัยประเมินผล หรือ
พัฒนาระบบต่างๆ 

ประเมินความพึงพอใจการให้บริการของ 
อบต.บ่อทอง 

๓๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๓๐,๐๐๐ กันเงิน 

๓. โครงการประชาสัมพันธ์การจัดเก็บ
ภาษีของท้องถิ่น 

ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เรื่องการจัดเก็บ
ภาษ ี

๒๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๑๓,๒๘๕  

๔. โครงการฝึกอบรมเพ่ือสนับสนุน
ส่งเสริมให้ข้าราชการปฏิบัติตาม
ระเบียบฯ ระเบียบแบบแผน หรือวินัย
ของข้าราชการ 

จัดโครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานครู อบต. 
ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ่อทอง 

๒๐,๐๐๐ ๑ ต.ค. ๖๔ – ๓๐ ก.ย. ๖๕ ๑,๙๒๕  

 

๕๖
  

 



 

 

-๕๗- 
 
 
 

 
 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อทอง  คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อทอง ได้ก าหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการ
ติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูล
ดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของ
ประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา เป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผนแบบติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับ
แผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการแบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบ
รายงาน เพ่ือน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โดย
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล      บ่อทอง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ (ระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ ถึง ๓๐ เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕๖๔) คือการประเมินผลใน
เชิงปริมาณโดยใช้แบบการติดตามและประเมิลผลแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) ดังนี้ 
๑. ลักษณะของแบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 

เป็นเครื่องมือที่ใช้วัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการด าเนินงานในด้านต่างๆ ซึ่งสามารถแสดงผลการวัด
หรือประเมินผลการวัดในรูปข้อมูลเชิงปริมาณ เพ่ือสะท้อนประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน ซึ่งสามารถเป็น
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการตลอดจนกลยุทธ์/แผนงาน ซึ่งตัวบ่งชี้การ
ปฏิบัติงานจะเป็นการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยน้ าเข้า(Input)กระบวนการ (processes) ผลผลิต (output) และ
ผลกระทบ (impact) อันจะช่วยในการวิเคราะห์การด าเนินงานที่เกิดขึ้น ตลอดจนใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงการ
ท างานต่อไปเงื่อนไขส าคัญของตัวแบบบ่งชี้การปฏิบัติก็คือ การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (key stakeholders) 
ในการก าหนดตัวบ่งชี้ เพราะจะเป็นการสร้างความเข้าใจร่วมกัน ตลอดจนการใช้ตัวบ่งชี้เหล่านั้นในการด าเนินการช่วย
ในการตัดสินใจได้ต่อไปการใช้ตัวบ่งชี้การปฏิบัติงานจะเริ่มจากการก าหนดเป้าหมายในการปฏิบัติและแนวทางการ
ประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดไว้ในบางแผนงานอาจมีการก าหนดระบบเตือนภัยล่วงหน้า (early warning 
system)เพ่ือให้ทราบข้อผิดพลาดจากการด าเนินการที่เกิดขึ้นว่าเป็นไปตามแนวทางที่ได้วางไว้หรือไม่  หรืออาจมีการ
ประเมินแนวลึก (in – depth evaluation) เพ่ือให้ทราบรายละเอียดของข้อมูลที่จ าเป็น 
๒. ความส าคัญของการใช้แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 

๒.๑ ท าให้ทราบใดว่าสิ่งที่ได้ด าเนินการไปนั้นมีความก้าวหน้ามากน้อยเพียงใด ส าเร็จหรือไม่ ส าเร็จเพราะเหตุ
ใดประชาชนที่มาขอรับบริการพอใจหรือไม่ 

๒.๒ สามารถคาดการณ์ล่วงหน้าได้ว่าอะไรจะเกิดขึ้น ต่อไปในอนาคตผู้ที่ควบคุมดูแลกิจกรรมเหล่านั้น          
จะหาวิธีการแก้ไขปัญหาที่จะเกิดขึ้นได้ทันต่อ เหตุการณ์ หรือแม้ว่าเหตุการณ์จะสิ้นสุดแล้วก็ตาม ผลการประเมิน
ตัวชี้วัดที่ได้จะเป็นประโยชน์ในการวางแผนการ ปฏิบัติงานในอนาคต เพ่ือให้การปฏิบัติงานต่อไปประสบผล           
ส าเสร็จตามวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

 
ส่วนที ่3 

ผลการการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
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๒.๓ เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ดีข้ึน 
๒.๔ เป็นเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการท างานและใช้เป็นเกณฑ์พิจารณาใน           

การจัดสรรเงินรางวัลประจ าปีแก่ข้าราชการและลูกจ้างของส่วนราชการต่างๆ โดยคาดหวังว่าจะเป็นเครื่องมือ
กระตุ้นให้ข้าราชการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ และมีผลตอบแทนที่เป็นธรรม 
๓. วัตถุประสงค์ในการใช้แบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 

๓.๑ เพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๓.๒ เพ่ือให้ทราบถึงผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ 
๓.๓ เพ่ือให้ทราบถึงผลกระทบของการด าเนินโครงการ 

๔. ขั้นตอนการด าเนินงานตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
๔.๑ ก าหนดตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
๔.๒ ก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ 
๔.๓ ด าเนินการประเมินตามตัวบ่งชี้ 
๔.๔ สรุปผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ 

๔.๑ การก าหนดตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน ดังนี้ 
(๑) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๕) ดังนี้ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑ : ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (๑๐ คะแนน) 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒ : คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  (การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ

สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น   (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  (๕ คะแนน) 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓ : คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  (การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ

สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น   (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) (๕ คะแนน) 
 (๒) การน าแผนไปปฏิบัต ิ

ตัวบ่งชี้ที่ ๔: การด าเนินโครงการ (๕ คะแนน) 
ตัวบ่งชี้ที่ ๕ : ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ (๕ คะแนน) 

๔.๒ ก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งช้ี คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน ดังนี้ 
คะแนน ๓๐ คะแนน  = ดีมาก 
คะแนน ๒๕ ขึ้นไป  = พอใช้ 
ต่ ากว่า ๒๐   = ต้องปรับปรุง 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑ : ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  
เกณฑ์ตัวช้ีวัด : มีการด าเนินการครบทุกขั้นตอน คะแนนเต็ม ๑๐ คะแนน 

มีการด าเนินการครบทุกขั้นตอน (๑๐ ขั้นตอน)  ได้ ๑๐  คะแนน 
มีการด าเนินการ ๘ – ๙ ขั้นตอน    ได้ ๘  คะแนน 
มีการด าเนินการ ๖ – ๗ ขั้นตอน    ได้ ๖ คะแนน 
มีการด าเนินการไม่ถึง ๖ ขั้นตอน    ไม่ได้คะแนน 
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ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑ : ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  

คะแนนเต็ม ๑๐ 
คะแนนที่ได ้  

ล าดับ
ที ่

 

การด าเนินการ มีการด าเนินการ 
(ใส่เครื่องหมาย ) 

๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นรับทราบปัญหา    ความต้องการ ประเด็นการ
พัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือน ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยให้น า
ข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนามาจากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูลในแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือชุมชน             
มาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  

 

๒ คณะกรรมการมีการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแนวทางและข้อมูลน า มาวิเคราะห์เพื่อ
จัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น   

 

๓ คณะกรรมการได้น าข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนามาจากหน่วยงานต่างๆ 
และข้อมูลในแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  

 

๔ มีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๕ มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมหมู่บ้าน  
๖ มีการพิจารณาแผนชุมชนที่เกินศักยภาพมาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๗ มีการจัดล าดับความส าคัญของโครงการโดยประชาคมระดับต าบล  
๘ มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น   

๑๐ ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศใช้แผนร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ได้ทันภายในวันที่ ๑๕ เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

มีการด าเนินการครบ ๑๐ ขั้นตอน 
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การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและนะเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่ นกับ
การน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้นๆ เป็นการให้คะแนน
ตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี (ด าเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีเท่านั้น) มีรายละเอียด
ประกอบด้วย 
 
 ประเด็นที่ต้องพิจารณา 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
 
๓. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 

๓.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 5 คะแนน 
๓.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 คะแนน 
๓.๓ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 5 คะแนน 
๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
๓.๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 คะแนน 
๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 คะแนน 
๓.๗ วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
๓.๘ กลยุทธ์ 5 คะแนน 
๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 คะแนน 
3.11 แผนงาน 5 คะแนน 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 

 รวม 100 คะแนน 
 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน 
เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควร
น้อยกว่า ร้อยละ 80 (80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้ว ผลต่ ากว่า ร้อยละ 80 ก็ต้องยืนยัน
คะแนนตามที่เป็นจริง 
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แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไป 
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ 
หมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า 
ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น  
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและ
จ านวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

4.72 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
ฯลฯ และ อ่ืนๆ 

(5) 4.63 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การ 
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร  
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) 4.36 

7) ข้อมูลเกีย่วกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่า 
ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดท า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมี
ส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น รูปแบบวิธีการ และการด าเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า 
ร่วมตดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
แก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) 4.63 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๒. การวิเคราะห์ 
สภาวการณ์และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง  
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom – up/Top - down) 

20 
(5) 

4.72 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน  
การศึกษาสาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 4.36 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว  
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่
เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ 
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 4.54 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
การประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึน
ในการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5) 4.45 

๓. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561-2580) 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

4.81 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12 หรือ ฉบับที่ 13 

การก าหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.81 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.3  เป้าหมายการ   
พัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development Goals : 
SDGs) 

การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs  
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) 4.54 

๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด การก าหนดแลการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 4.72 

๓.๕ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่จัดท าข้ึนแบบมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) 4.81 

๓.๖ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การก าหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่จริงและ
เป็นไปตามหน้าที่และอ านาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 

(5) 4.72 

๓.๗ วิสัยทัศน ์ การก าหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 4.72 

๓.๘ กลยุทธ ์ การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามหน้าที่และอ านาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นค าถามที่
ส าคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
ก าลังท าอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 4.81 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกล
ยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใด
ที่ ชั ด เ จน  โ ดยอ งค์ ก รป กคร อ งส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น มี
เป้าประสงค์ใด จะท าสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนา
ท้องถิ่นคืออะไร  

(5) 
 

4.54 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การก าหนดและการวิ เคราะห์จุ ดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริงที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็น
จริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลส าเร็จได ้

(5) 4.81 

3.11 แผนงาน การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จ าแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการ
จ าแนกแผนงานการจัดท างบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกดขึ้นซึ่ง
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ แผนงานจะแสดง
ให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนหรือไม่ 

(5) 4.81 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพ รวม 

การก าหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่
น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หรือ ฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น ในเขตจั งหวัดและ
ยุทธศาสตร์ ขององค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่ นมี
ความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การ
พัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 4.81 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 93.32 
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 การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
       การติดตามและการประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนน
ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับ
การน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้คะแนนตาม
แบบที่กระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการตอดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี (ด าเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีเท่านั้น) มีรายละเอียด
ประกอบด้วย 
   

ประเด็นที่ต้องพิจารณา 
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 คะแนน 
๕. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 คะแนน ประกอบด้วย 

๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
๓.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 

คะแนน 
๕.๔ มีการมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
๕.๕ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 

คะแนน 
๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ 5 คะแนน 

๖. โครงการพัฒนาที่น าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 คะแนน 
๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม 5 

คะแนน 
๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน 5 

คะแนน 
๖.๓ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 5 คะแนน 
๖.๔ โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 คะแนน 
๖.๕ โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ 

ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 คะแนน 
๖.๖ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 5 คะแนน 
๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร

จัดการน้ า 5 คะแนน 
รวม 100 คะแนน 
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แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่
ได้ 

๑. การสรุป
สถานการณ์
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ด าเนินการและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/ Global Demand หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์แลละวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 

4.81 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่
จะเกิดในการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือน าเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการ
วิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) 4.72 
 

๒. การ
ประเมินผล
การน า
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการ 
ใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จ านวนที่
ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอ านาจที่ได้
ก าหนดไว้ 

10 
(5) 

4.45 
 

2) การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่ 
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ 
สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.36 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๓. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมิน 
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่อ านาจ 
ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข จากการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การด าเนินการต่าง ๆ มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้
ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

4.63 
 

2) การก าหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ 
ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ใน
เชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่
ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ 
สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.81 

๔. ยุทธศาสตร์ กล
ยุทธ์แผนการพัฒนา 

1) การ าก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนา
ท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วย
เทคนิคการวิเคราะห์ 

10 
(5) 

4.81 

๒)  การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท าโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 
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ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๕. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
1) ”โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่
ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
ก าหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร 
หรือสิ่งที่จะท านั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

25 
 

(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.81 

๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (Clear opjective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง จะด าเนินการเพื่อสนับสนุน/
ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) 4.54 
 

๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไป
ให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าใด 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมายพ้ืนที่ด าเนินงานและระยะเวลา
ด าเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะ
ท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมี
หลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก 
กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) 4.72 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๕.๔ มีการประมาณการ
ถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้อง
กับโครงการ การจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะหรือถูต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลัก
ของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่ง
ใส่ในการก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ การประมาณการาคาที่เกิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึกถึงหลัก
ส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) 
ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิภาพ 
(Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ าในการพัฒนา
ท้องถิ่นน าไปสู่ความยุติธรรม (Equity) (5) ความ
โปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ 
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 4.72 

๕.๕ มีการก าหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้
บอกประสิทธิผล (Effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความ
พึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ 
คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะ
ด าเนินการให้เกดผลส าเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะ
ได้รับอย่างไร ไม่ใช่การก าหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่ง
หนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 4.54 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการ
และวัตถุประสงค์ท่ี
ก าหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินงาน
ตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรค านึกถึง (1)มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจงในการด าเนินงานตามโครงการ
(2)วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้
(3)ระบุสิ่งที่ต้องด าเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้(4)เป็น
เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง(5)ส่งผลต่อ
การบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 4.54 

๖. โครงการพัฒนาที่
น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 
๖.๑ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่น าไปด าเนินการ
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 

4.81 
 

๖.๒ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาความ
ยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

๖.๓ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณ 
รายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพ่ือการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมหรือ
บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามจ้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.63 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๖.๔ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ งัวดุงานต่าง ๆ ที่ด าเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการด าเนินการด้านการสาธารณสุข 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

(5) 4.72 

๖.๕ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษาศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ ที่ด าเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการด าเนินการด้านสาธารณสุข จ านนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.63 
 

๖.๖ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.63 

๖.๗ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ า 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านการ
บริหารจัดการน้ า เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงอหล่งน้ า 
ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ ารวมถึง
น้ าประปา ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.72 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 93.6 
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ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

 
 ๑. กระบวนการจัดท าแผนพัฒนามีความยุ่งยากมากข้ึน 
 ๒. ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขเพราะข้อจ ากัดของงบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัด ระเบียบกฎหมายที่
ท าได้ยากหรือบางเรื่องอาจท าไม่ได้เพราะไม่มีอ านาจหน้าที่ 
 ๓. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลัง ในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ๔. ควรเร่งรัดด าเนินโครงการที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ให้สามารถด าเนินการ
ได้ในปีงบประมาณนั้น 
 ๕. ควรตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้าน ซึ่งจะช่วยลดการปัญหาในการ
โอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่

ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
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